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Settore | - Segreteria generale e Relazioni Esterne 88,77 11,23 3,80
Settore | - Segreteria generale e Relazioni Esterne |
dipendente in comando c/o altro Ente 0 100 0
Settore Il - Servizi Finanziari 87,45 12,55 9,23
Settore Il - Servizi Finanziari
dipendente in distacco sindacale 0 100 0
Settore Il - Servizi al territorio 93,01 6,99 5,02
Settore Il - Servizi al territorio
dipendente in aspettativa per carica elettiva 0 100 0
Settore IV - Servizi Culturali e Ricreativi 90,79 9,21 6,07
Settore V - Servizio autonomo Farmacia
Comunale 95,71 4,29 4,29




