COMUNE DI CAMPOGALLIANO

MESE DI MARZO 2019

Tassi di Presenza (%)

Tassi di Assenza (%)

di cui Ferie (%)

Settori

(rapporto tra il numero
dei giorni lavorativi
complessivamente

prestati e il numero dei

giorni lavorativi del mese
di riferimento)

(rapporto tra il
numero dei giorni di
assenza complessivi -
ferie comprese- e il
numero dei giorni
lavorativi del mese di

riferimento)
Settore | - Segreteria generale e Relazioni Esterne 76,76 23,24 3,24
Settore | - Segreteria generale e Relazioni Esterne |
dipendente in comando c/o altro Ente 0 100 0
Settore | - Segreteria generale e Relazioni Esterne
dipendente in distacco sindacale 0 100 0
Settore lll - Servizi al territorio 91,24 8,76 2,81
Settore lll - Servizi al territorio
dipendente in aspettativa per carica elettiva 0 100 0
Settore IV - Servizi Culturali e Ricreativi 98,04 1,96 0,89
Settore V - Servizio autonomo Farmacia
Comunale 86,11 13,89 12,50




