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PATRIMO NIO
---

S ERVIZIO P ROGETTAZIO NE, DIREZIO NE LAVORI E

MA N UTE NZIO NE I NFRASTR UTTURE E FAB B RICATI

D e t er m i n a z i o n e  d iri g e n z i a l e

R e g i s tr o  G e n e r a l e

N.  1 0 4 4  d e l  3 1 / 1 2 / 2 0 2 0

Regis t ro  d el  S e t to r e

N.  3 4 3  d el  2 9/1 2/20 2 0
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Richiamati:

- l’art.  192  del  D.  Lgs.  n.  267  del  18  agosto  2000,  “Testo  unico  delle  leggi

sull’ordinamento  degli  enti  locali”  che  prescrive  l’adozione  di  apposita
determinazione a contrattare per definire il  fine, l’oggetto, la forma, le clausole
ritenute essenziali del contratto che si intende stipulare, le modalità di scelta del
contraente e le ragioni che ne sono alla base;

- l’art. 32 del D.Lgs. 50/2016 il quale prevede che “Nella procedura di cui all’art. 36,

comma 2, lettere a) e b), la stazione appaltante può procedere ad affidamento
diretto tramite determina a contrattare, o atto equivalente, che contenga, in modo
semplificato, l’oggetto dell’affidamento, l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta
del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il
possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti”;
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Ritenuto economicamente congruo l'onorario richiesto e valutata idonea la capacità ed
esperienza professionale riguardo al tipo d’incarico da assegnare;
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tipula del relativo contratto d'incarico le parti contraenti dichiarano di

assumersi  tutti  gli  obblighi  relativi  alla  tracciabilità  dei  pagamenti  e  dei  flussi
finanziari connessi, così come stabilito all'art. 3 della legge 13.08.2010 n. 136 e la
sua inottemperanza alle norme suddette, sarà causa di risoluzione del contratto; 
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������ � ��� � �����������
������� �����$#�����-(�;.�	���'��'������%�������2����������������� ������
������������
	��� ��������������������	���������	�����
�����  �����0�
��	���������� ������	����0�
��
	� � �
��� ����� � ������������� ����� � ���������� � ��� � �� � ������������� � 	���� � ����� �	��
������  � ���� � �������� � ��� � �
34#�563 � 
�' � 7 � ���� � ��� � �� � ��� � ,��	�  ���

����������� �� � �� �&�#� �4����� � �� ���� �
���� ��	����� � � ������ �� � �� ����	� ���� � ���������
���2�������������������+

Precisato che i documenti sopra elencati sono agli atti del Settore A3 – Lavori Pubblici
Infrastrutture e Patrimonio del Comune di Carpi.

���������������������������	����������������
�����������H�

�� �����	�������������	��

��
��	������
�����������	��������?����������������������������
��� ��������	����

����
��� � �� � ������ �	� � 0���� � ���������� � �� � 
��
� � 	���H���� � '.:� � ������.� � 	�� ��� � 1�
� � �� �
�-����������
@���	�0������	���2�������	������1�
�����''.���''�������	�����	������1�
�����
'�-���'��

���"�������
��������������������/

- 6�
���������	�����������
���H��	���������	���������������������������������1�
��	���
'.)�.)���������-�������'����I�� ���������
���
������8�	�����	������ �*��������'.:�
���������	��
��
�*+

- 
�	����	���
�������������������������1�
��	���'.����������'-�����;����

������������� �
:-���������������%+

- 5��������������������	���
��� ���������������������#�5��	�����;)'�)��'����������
�������������������������������+

- �� � 1���� ���':-���'� � �	 ��������� � J#���� � 
�����	������ � ������ � �� ���0��� � �����<�
	���������,������������������	������������������0��J���
@��������	�0������	�����1��
���'.����'���	����������J4�
�����������������������	��
�����  �J������������������
��0������������2�����:�J6�����������8�	���0��

��0���� ����J��������-�J&�� ����J+

- �����1�
����::���':���
@��������	�0������	�����1�
�����(����'-���������	����������
�5���
���� � � � 
�����0��� ���� � 	���� � 	�
��
� ���� � �� �������� � 	� � ������ ���� � 	�����
����� ���������������8������
����� �*�����
��
��	���2�����:����'��������%���	���2������:+
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- �����4��;;�	����:������':����������������	�����������1���������--�	����������'��
�������������������
�������	���2��������������0���������	�����#����	�����������0����������
0������
���
�����������������������	���������	���:'��:���';+

Visti:

- �� � ����������� � �������� � 	� � ����������8 ���������� � ��� � �������� � 	�� � 
��
������
���������	��
��������'-;�	���'��'����'������������#������	�����������8����������*����;�
���������	��
��
�*+

- ���5�����������	���������������������������	������� �����	���
��
������������������
'�.�	������'����';�������;(��I�����	������������*+
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�;�.(���� 18$394�24

�� � �		������� �� � ����� ���� � 	� � �������� � ����)����� � 	� � �������� �� � ��� � �	������ � �� �
���������������	�����
��
���	���������	�����������������'�	������
���������+

����		�������������
������������� ���������������
��������	����
����������)����������
��
�����	���2�����������	������
���������+

�����������������������
���������� �����������������	�������
������)������������������������
0���� ������������� ���� ��9��������
�������� � �����������+�)������������������� ��������
��	��	� �
0���� �����������	������
���� ������������'+

�����	������� ���
��
�����	��������

�������� ��	 �0�18$394�24 ������B����	��G��������
;''������-� ���9��
� �����	� ����� � �������� �7 �3���� �	� �������  � �������������* � � $=��
..-�%

������������ ���9�����8�	��5�
���
������	���#����	�������������������	���2/
��� �����
	���
�����������2=������������4���������0�� �����&��������:+

������������/�
- �����2�
��� �����	���
���� ���?������
�������2��������'������������2�
��������8�	�����


��
��������
����9������	�
��
���	���2�����'.:�6"/1��?�����2��������'+
- �������
���� �������������������������������������������������������9������
���������

	�����
���� ���������
�����0��������	�F����������������������+
- ��������5�
���
������	���#����	�������?�	����	��������������� ���������������

���������

��8�	�������	������������
������������	2����� ��	���
���� �������������
������	�� ��	�����
�������	�������������	���������������.���(�	������1�
�;����'-+

- che si ottempera a quanto disposto dall’art.  25 del d. l. 66/2014 relativamente

all’obbligo della fatturazione elettronica;

- che  si  ottempera  a  quanto  disposto  dall’art.  12  comma 1  del  D.L.  87/2018,

mediante esclusione dello split payment  alle prestazioni di servizi i cui compensi
sono assoggettati  a  ritenuta d’acconto;

- ����������
����9�����������
���	�����1�
���()'')��'������'(������	������� ��	���
:� � ������ � 9���� � ������� � 	� � ��������� � 	���� � 0������ � ? � 
����	����� � �����
�	��������� ������������0���������������� � �H�	�����8�
����������	����������������
��
��������
�����	��������	�����#�������������
�������	�������������������������	�
���� � 
�

�
��� � � �� � �������� � 	�� � ���
����
�� � ���	� ������� � �H�
��������8 � 	���
���������������������
���H�

����������	�������������������������	��������������8+

- che con la stipula del contratto le parti contraenti si assumeranno tutti gli obblighi
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relativi  alla tracciabilità dei pagamenti  e dei flussi finanziari  connessi,  ai  sensi
dell'art.  3  della  legge  13.08.2010  n.  136,  e  che  l’inottemperanza  alle  norme
suddette sarà causa di risoluzione del contratto stesso;

- ���� � ���
������������� � �� � 0������ � �������� � �

��� � ����������
	���H������
��� ���� � 
��� � �	 � �������� � ���0� ��������� � 	���� � �����	��� � 	��
����0����	���� ����0�����8��������	� �������� �����	����� ����������
��� ����� ����

��
��	�����	�
��
� ��������������������#5����������'�+

- ��� � �� � ���
���� � ���� � 
��8 � ���
��

� � � � ���� � 	�� �&������ �&� � ���� � �����������

� ���� � 	���� � 
���� � 	�� � 
���� � ��� � �H�
���� �� � 	�� � ��������� � 
����

��� � 
�����
��
������ �
����	� �9����� �	�
��
�� �	���H����'�������'�:� �	���� �1���� ��--��;�
$0���� ���������-%�������	����	�����	�������������	�����&� �����	���������������
	�����
�����	���
����+

����
���

�������������������	���������� ����������
���	�����1�
��::�':����
@������
��	�0����� �	�� ���1�
� �(����'-� ��	 �	���� � ���������	��	� ��!�
� ����������� �����
	������� ��� � ':'� �	�� � �.�'����'-� ���	����� � �� � �������� ���� � 
�� � 
��� � ���������
	���2/�����
� ������������
��� ��������
�������*�

� �� � 
��
� � 	���2���� � �: � 	�� � 	��� � �� � 0������ � ��������� � ����� � 
����
� �����
�������	������*+

� �� � 
��
� � 	���2���� � :� � ��� � �����	� � ��� � �������� � 	� � �������� ���� � �����
���
	���2�����'�����:��1��'(����'�������
��
��	���2������(���1�
��;����'-�������

����
� ���������	��	������������������+�

�� � 
����
�������� �� � 
��
� � 	���2���� � :� � ����� � '� � 	�� � ��1�
 � ;����'-� � �� � ���������
������������ ���	����� �
������ �	� ������
���	�� �������������� ��� ������ �� ����	� �����
�����
�������	�
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Il Dirige n t e  di S e t to r e   N ORBERTO CARBONI h a  so t tosc ri t to  l’at to  a d  ogg e t to  “ 

I n c ari c o  pr of e s s i o n a l e  p er  la  pr o g e t t a z i o n e  e s e c u t iva ,  l a  d ir e z i o n e  lav ori ,  i l  

c o or di n a m e n t o  d e l l a  s i c u r e z z a  i n  fa s e  d i  pr o g e t t a z i o n e  e d  i n  fa s e  d i  

e s e c u z i o n e ,  r e l a t iva m e n t e  a g l i  i n t erv e n t i  p er  i l  c o m p l e t a m e n t o  d e l l e  o p e r e  

d i  ur b a n izz az i o n e  pri m ari a  n e l  COMPARTO C/ 1  - ar e a  tra  l e  vi e  Grid u zz a ,  

Ca n a lv e c c h i o  e  l a  S .P. M o t t a .  Variaz i o n e  d i  B i l a n c i o  p er  a d e g u a m e n t o  d e l  

cr o n o p r o gr a m m a .  D e t e r m i n a z i o n e  a  c o n tr a t t ar e  e  c o n t e s t u a l e  a f f i d a m e n t o  

i n c ari c o  a l l'I n g .  S a n t i  M ar c' Aur e l i o .  I m p e g n o  d i  s p e s a  ” ,  n°  3 4 3  d el  r e gi s t ro  

di  S e t to r e  in d a t a   2 9/12/20 2 0
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CERTIFICATO DI P U B BLICAZIO NE

Copia  d ella  p r e s e n t e  d e t e r min azion e  vien e  p u b blica t a  all’Albo  P r e to rio  on

line  d el  Co m u n e  di  Ca r pi  cons ec u tiva m e n t e  d al  gio r no  0 5/01/20 2 1  al  gio r no

2 0/0 1/202 1.



Si a t t e s t a ,  ai  s e n si d ell’a r t .  2 3  d el Dec r e to  Legisla tivo 7  m a rzo 2 0 0 5,  n .  8 2,  ch e

la p r e s e n t e  copia  a n alogica  è  confor m e  al  doc u m e n to  infor m a tico  o riginal e  in 

t u t t e  le  s u e  co m po n e n ti.


