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Indirizzo

strategico

Obiettivo

strategico

Obiettivo

operativo
Valore Pubblico

N.

Indicatore

Descrizione

indicatore

Target

2022

Consuntivo

2022

%

raggiungimen

to indicatore

%

obiettivo 

operativo 

raggiunto

Benessere Economico 00002 N. addetti del distretto tessile 6.783 6.899 100%

Benessere Economico 00003 Pubblicazione Osservatorio Tessile ON ON 100%

Benessere Economico 00005
Saldo tra n. nuove aperture e chiusure di negozi in 

centro storico
Saldo>0 + 6 100%

Benessere Economico 00203 N. partecipanti eventi di promozione centro storico 6000 29.115 100%

03. Promuovere la ricerca, l'innovazione e la creatività 

giovanile
Benessere Economico 00204 N. start up innovative 16 14 87,50% 87,50%

04 Promuovere le tipicità del territorio attivando linee di 

intervento a sostegno della valorizzazione dei prodotti di 

eccellenza dop e igp

Benessere Economico 00011
N. partecipanti a iniziative di valo-rizzazione del settore 

agroindustriale e enogastronomico
800 80.000 100% 100,00%

Benessere Economico 00013
N. partecipanti ai corsi promossi da ForModena, 

Democenter e ClustER a Carpi
240 946 100%

Benessere Economico 00014
% occupazione tra i partecipan-ti a corsi di for-mazione 

a 6 mesi dal termine organizzati da ForModena
65% 59,58% 90,77%

Benessere Economico 00015

% occupazione femminile tra i partecipanti a corsi di 

forma-zione a 6 mesi dal termine organizzati da 

ForModena

93% 80,77% 86,02%

Benessere Economico 00118 N. tirocinanti in tirocini formativi attivati dal Settore S2 8 8 100%

Benessere Economico 00102 N. utenti IAT 8.000 8.688 100,00%

Benessere Economico 00205 N. accessi digitali alle informazioni turistiche 10.000 14.950 100,00%

04. Creare una promozione 

integrata del centro storico
01. Creare sinergie con i soggetti del centro storico Benessere Economico 00175

Studio di fattibilità su programma strategico di 

valorizzazione del centro storico
ON ON 100% 100%

Benessere Educativo 00082 N. visitatori Campo Fossoli 26.000 7.157 27,53%

Benessere Educativo 00083 N. visitatori museo monumento al deportato 28.500 5.455 19,14%

Benessere Educativo 00117 N. visitatori sinagoga 3.200 1.048 32,75%

Benessere Educativo 00084

N. ragazzi parteci-panti ad attività didattiche (Biblio-

teca Loria, Castello Ragazzi, Archivio, Musei, 

Fondazione Fossoli, Politiche Giovanili)

15.000 28.515 100%

Benessere Educativo 00085
N. di accessi  complessivi (in presenza e virtuali) al 

patrimonio storico e culturale dei musei
49.000 60.194 100%

Benessere Educativo 00086 N. utenti biblioteche 180.000 199.480 100%

Benessere Educativo 00087 N. prestiti 100.000 109.034 100%

Benessere Educativo 00088
N. bambini e ragazzi spetta-tori della rassegna "Teatro 

e scuola"
3.100 3.043 98,16%

Benessere Educativo 00089 N. spettatori Teatro 26.000 21.243 81,70%

Benessere Educativo 00093 N. frequenta-tori archivio 500 688 100%

Benessere Educativo 00128
N. ore apertura settimanale biblioteche (Biblioteca 

Loria, Castello dei Ragazzi)
104 104 100%

Benessere Educativo 00094
N. partecipanti agli eventi del calendario culturale 

annuale 
63.000 55.906 88,74%

Benessere Educativo 00096 N. presenze Festival filosofia 42.000 32.578 77,57%

02. Creare sinergie con i soggetti della cultura diffusa 

(enti pubblici, associazioni, privati)
Benessere Educativo 00130

Numero sog-getti coinvolti nel calendario culturale 

annuale
26 40 100% 100%

Benessere Educativo 00124 N. accessi Spazio Gio-vani Mac'è! 2.300 3.996 100% 100%

Benessere Sociale 00126 N. eventi attuati dalle politiche giovanili 18 25 100% 100%

Benessere Sociale 00100 N. contatti Educativa di Strada 1.400 7.429 100%

Benessere Sociale 00125 Numero colloqui free entry 250 363 100%

03. Facilitare l’ascolto delle istanze dei giovani, in forma 

singola o associata, attraverso il coordinamento dei 

tavoli tematici e promuovere il dialogo 

intergenerazionale per una comunità più attenta ai 

bisogni di tutti anche attraverso i nuovi media

Benessere Sociale 00131 N. sedute convocate del tavolo giovani 11 18 100% 100%

01. Realizzare percorsi educativi tra studenti, genitori e 

insegnati con coinvolgimento scuole e CEAS -centro di 

educazione all’ambiente e alla sostenibilità

Benessere Ambientale 00153
N. studenti coinvolti in progetti di educazione alla 

sostenibilità ambientale/totale studenti
29% 41% 100% 100%

02. Responsabilizzare e coinvolgere cittadini e 

stakeholder promuovendo campagne di 

sensibilizzazione ed eventi pubblici

Benessere Ambientale 00155

N. cittadini coinvolti nelle diverse iniziative 

ambientali/anno (anche tramite interazioni online e 

social)

20.000 41.675 100% 100%

Benessere Ambientale 00048
N. punti luce illuminazione pubblica riqualificati a 

LED/totale punti luce
45% 45% 100%

Benessere Ambientale 00133 Gestione calore edifici pubblici % risparmio in Kwh 9% 13% 100%

Benessere Ambientale 217
% edifici in gestione al comune con monitoraggio attivo 

dei consumi energetici
30% 30% 100%

02. Favorire la ricerca e la sperimentazione in campo 

energetico
Benessere Ambientale 00169 N. progetti avviati all'anno 1 1 100% 100%

Benessere Ambientale 00170 % edifici privati censiti (dato progressivo) 30% 30,44% 100%

Benessere Ambientale 00171 % edifici pubblici censiti (dato progressivo) 70% 51% 72,86%

04. Promuovere incentivi economici per la mobilità 

elettrica
Benessere Ambientale 00156

N. mezzi elettrici acquistati con l'utilizzo di incentivi 

comunali (monopattini, motocicli, ciclo-motori, autocarri, 

autoveicoli)

120 89 74,17% 74,17%

05. Sostenere gli acquisti verdi Benessere Ambientale 00164
Spesa acquisti verdi/totale spesa acquisti del servizio 

economato
67% 89,29% 100% 100%

06. Promuovere il PAES e il PAESC (Piano di Azione 

per l'Energia Sostenibile e Piano d'Azione per l'Energia 

Sostenibile e il Clima)

Benessere Ambientale 00215 Redazione, approvazione e monitoraggio PAESC
ON 

(approvazione)

ON 

(approvazione)
100% 100%

07. Promuovere iniziative ed incentivare pratiche 

finalizzate alla riduzione delle emissioni climalteranti
Benessere Ambientale 00172

Eventi orga-nizzati/anno (piantumazioni collettive, 

conferenze, ecc.)
2 2 100% 100%

26,47%

97,48%

83,15%

100%

01.

ECONOMIA,

LAVORO

E

CENTRO STORICO

INDICATORI DUP

100%

86,43%

100,00%

100,00%

100,00%

94,20%

04.

AMBIENTE,

INFRASTRUTTURE,

STRATEGIE URBANE

E MOBILITÀ

02. Favorire l’occupazione

03. Investire sul turismo 

culturale sostenibile

01. Rendere attrattivi e vitali i 

luoghi del patrimonio artistico 

culturale

01. Sostenere la competitività 

del territorio

01. Educare alla sostenibilità 

ambientale

02. Investire sul risparmio 

energetico e le energie 

alternative e diminuire 

l’impronta ecologica

01. Costruire percorsi turistici di tipo culturale, 

naturalistico, enogastronomico

01. Salvaguardare e promuovere i luoghi della memoria

02. Valorizzare il patrimonio storico e culturale

01. Sostenere lo sviluppo del made in Carpi e 

l'internazionalizzazione d'impresa nel settore tessile

02. Promuovere la rete commerciale del centro storico 

attraverso attività di animazione, valorizzazione e 

sostegno all'apertura di nuove attività

01. Patto per il Lavoro. Iniziative a sostegno della 

formazione, innovazione e sostenibilità delle imprese del 

territorio

01. Incrementare il risparmio energetico e l'utilizzo di 

fonti energetiche rinnovabili negli edifici di proprietà 

comunale; in particolare, ammodernare il sistema di 

illuminazione pubblica

03. Realizzare un censimento energetico degli edifici

03.

GIOVANI,

CULTURA

E

ASSOCIAZIONISMO

03. Sostenere la creatività, 

l’autonomia, la partecipazione 

giovanile e valorizzarne la 

spinta sociale innovatrice

01. Promuovere l’agio, la cittadinanza attiva europea, 

l’aggregazione spontanea, la creatività e l’autonomia 

giovanili all’interno dello Spazio Giovani Mac'é!

02. Sostenere e integrare, in sinergia con altri Soggetti 

del territorio le azioni di riduzione e contenimento del 

disagio giovanile attraverso l’Educativa di Strada e il 

sostegno psicologico

01. Sostenere i grandi eventi
02. Creare una cultura diffusa 

sul territorio 



Indirizzo

strategico

Obiettivo

strategico

Obiettivo

operativo
Valore Pubblico

N.

Indicatore

Descrizione

indicatore
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2022

Consuntivo

2022

%
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%

obiettivo 

operativo 
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01.

ECONOMIA,

LAVORO

E

CENTRO STORICO

INDICATORI DUP

100,00%

01. Sostenere la competitività 

del territorio

01. Sostenere lo sviluppo del made in Carpi e 

l'internazionalizzazione d'impresa nel settore tessile

08. Programmare interventi e reinterpretare i futuri 

progetti di trasformazione del territorio secondo il 

principio di resilienza del territorio

Benessere Ambientale 00135
N. progetti contaminati da adattamento per cambia-

menti climatici
3 2 66,67% 66,67%

Benessere Ambientale 00022
% richieste di manutenzione ordinaria da parte delle 

scuole evase
97% 97% 100%

Benessere Ambientale 00023

Spesa pubblica comunale proca-pite destinata alla 

gestione del patri-monio pubblico – manutenzione 

ordinaria (risorse impegnate/n. abitanti)

26 €/procapite 26,83 €/procapite 100%

Benessere Ambientale 00136
Piano di manutenzione straordinaria edifici di proprietà 

co-munale in ge-stione all'ASP
ON ON 100%

02. Completare la ricostruzione privata post sisma Benessere Ambientale 00212 % SAL finali su pratiche totali approvate 83,64 83,62 100% 100%

Benessere Ambientale 00017
% ristruttura-zioni e riquali-ficazioni urba-ne sul totale 

delle istanze di titolo abita-tivo edilizio presentate
74% 98% 100%

Benessere Ambientale 00019 N. alloggi ERS di proprietà comunale 9 11 100%

Benessere Ambientale 00020 N. alloggi di edilizia convenzionata 1.934 1.922 99,38%

Benessere Ambientale 00213 N. alloggi ERP di proprietà comunale 614 614 100%

04. Incentivare e promuovere pratiche di contrasto a 

manufatti urbani in cemento-amianto
Benessere Ambientale 00039

% superficie in amianto sostituita (su cofinanzimento 

comunale)/tota-le superficie da sostituire
7,10% 8,90% 100% 100,00%

05. Riqualificare e/o rifunzionalizzare luoghi significativi 

per la città
Benessere Ambientale 00173 N. progetti avviati/anno 1 1 100% 100%

Benessere Ambientale 00139 Pedonalizza-zione Corso Roma – esecuzione lavori ON (fine lavori) OFF 0%

Benessere Ambientale 00216
Monitoraggio e aggiornamento piano sosta centro 

storico
ON OFF 0%

Benessere Ambientale 00027 % rete raccolta acque bianche (su totale rete) 18,19%
18,32% (dato 

provvisorio)
100%

Benessere Ambientale 00035 % estensione rete 99,00%
99,3% (dato 

provvisorio)
100%

Benessere Ambientale 00036 % perdite rete <25%
26,9% 

(dato provvisorio)
0%

Benessere Ambientale 00037 % abitanti equivalenti serviti da impianti di depurazione 93,00%
82,45% (dato 

provvisorio)
88,17%

Benessere Ambientale 00160
% auto "eco" (euro 6 e successivi + veicoli meta-no e 

GPL + veicoli ibridi ed elettrici) su totale parco auto
50% 39,13% 78%

Benessere Ambientale 00211
Valore medio PM10 nei mesi invernali (01/01-31/03 & 

1/10-31/12)
<40 34,75 100%

Benessere Ambientale 00024 % territorio agricolo su totale territorio comunale 83,13% 87,19% 100%

Benessere Ambientale 00025 Mq. territorio urbanizzato/ abitante 218 234 100%

05. Contrastare il dissesto idrogeologico e presidiare la 

difesa idraulica, favorendo interventi

di desealing (riduzione dell’impermeabilizzazione dei 

terreni)

Benessere Ambientale 00026
% terreni impermeabiliz-zati (conteni-mento annuo 

dell’aumento)
12% 12,81% 100% 100,00%

Benessere Ambientale 00028 Mq. verde urbano fruibile/abitante 16,82 18,91 100%

Benessere Ambientale 00030 Mq. aree forestate 957.000 955.000 99,79%

Benessere Ambientale 00161 N. alberi territorio comunale/N. cittadini residenti 1,84 1,86 100%

07. Favorire convenzioni verdi tra pubblico e privato Benessere Ambientale 00176 N. alberi consegnati ai cittadini 400 350 87,50% 87,50%

Benessere Ambientale 00032 Kg/abitanti/ anno rifiuti urbani prodotti 446 448 100%

Benessere Ambientale 00033 N. controlli (rifiuti) 150 335 100%

09. Potenziare il sistema di raccolta differenziata Benessere Ambientale 00031 % raccolta differenziata 86% 86,30% 100% 100%

Benessere Ambientale 00046
Indice di ciclabilità (metri lineari di piste ciclabili 

procapite)
1,15 1,19 100%

Benessere Ambientale 00047 N. iscritti ai depositi protetti 140 140 100%

02. Incentivare l’utilizzo di mobilità sostenibile bici casa-

lavoro
Benessere Ambientale 00166 Km percorsi nell'ambito del progetto "Bike to work" 90.000 108.717 100% 100%

Benessere Ambientale 00041 N. passeggeri trasportati annualmente (prontobus) 8.000 10.822 100%

Benessere Ambientale 00042 N. passeggeri trasportati annualmente (arianna) 215.000 91.061 42,35%

Benessere Ambientale 00043 N. utenti Taxi anch'io 800 241 30,13%

Benessere Ambientale 00219
Adozione Piano spostamento casa lavoro dipendenti 

comunali
ON OFF 0,00%

Benessere Ambientale 00141 N. attraversa-menti pedonali sicuri realizza-ti/anno 8 10 100%

Benessere Ambientale 00142
N. attraver-samenti su strade a scorrimento veloce 

/anno
3 1 33,33

07. Potenziare la viabilità veloce urbana (bretella) Benessere Ambientale 00144 Progettazione esecutiva ed affidamento lavori ON OFF 0% 0%

Benessere Sociale 00197
N. incidenti stradali rilevati nel territorio del Comune di 

Carpi (media ultimo triennio)
≤560 538 100%

Benessere Sociale 00198

% n. violazioni rilevate me-diante sistemi automatizzati 

in relazione al n. totale delle violazioni ac-certate al 

CdS (indice di auto-matizzazione)

≥50% 59,47% 100%

Benessere Sociale 00199
N. controlli preventivi aree verdi, aree di mercato/fiera 

piazzale piscine
≥250 1.788 100%

Benessere Sociale 00200
Rapporto tra kmq del territorio del Comune di Carpi e 

telecamere pubbliche installate
≤1 km

2 1,2 Km² 0%

Benessere Sociale 00115
N. ragazzi coinvolti nel progetto di promozione sportiva 

"Muoviti Muoviti"
4.000 c.a. 3.2000 80%

Benessere Sociale 00116
Progetto Social Sport e rilascio Vou-cher regionali: N. 

rette inte-grate da parte dell'Ammi-nistrazione 
120 137 100%

100%

50%

90%

0,00%

100%

99,84%

72,04%

07.

SPORT

E

POLITICHE PER

L’ATTIVITÀ FISICA

06.

SICUREZZA

04.

AMBIENTE,

INFRASTRUTTURE,

STRATEGIE URBANE

E MOBILITÀ

05. Revisionare le criticità di 

viabilità e mobilità urbana, 

favorendo l’utilizzo di 

percorsi pedonali e ciclabili, 

innovando le connessioni 

interne e potenziando i 

collegamenti con le altre città

04. Tutelare le risorse del 

territorio: tutelare la qualità 

dell’aria e dell’acqua; tutelare 

e potenziare il verde urbano e 

il territorio agricolo; ridurre 

l’inquinamento acustico; 

migliorare il sistema di 

raccolta differenziata dei 

rifiuti

03. Favorire la qualità e la 

rigenerazione urbana, anche 

con interventi finalizzati alla 

creazione di spazi per la 

coesione sociale, e potenziare 

l’accessibilità al centro 

storico

02. Investire sul risparmio 

energetico e le energie 

alternative e diminuire 

l’impronta ecologica

01. Potenziare il sistema viabilistico ciclabile urbano ed 

extraurbano (frazioni, argini, canali, secchia..)

04. Potenziare la mobilità pubblica urbana ed 

extraurbana (area industriale, area scolastica, pronto 

bus, orari, giorni..)

06. Rifunzionalizzare ed intervenire sulle maggiori 

criticità viabilistiche urbane

02. Migliorare la qualità dell'aria

04. Preservare il territorio agricolo

06. Potenziare il verde pubblico fruibile e il sistema del 

verde urbano integrato, valorizzando il patrimonio 

naturalistico e favorendo la promiscuità di indirizzo

08. Aumentare le attività di monitoraggio e controllo sul 

conferimento dei rifiuti

03. Privilegiare la ristrutturazione e la riqualificazione 

urbana

07. Aumentare i parcheggi lungo il perimetro del centro 

storico come compensazione ad un allargamento delle 

zone pedonali e favorendo la rivitalizzazione degli ambiti 

urbani

01. Migliorare l’uso della risorsa Acqua: estendere la 

rete dell’acquedotto, ridurne le perdite, incrementare la 

copertura territoriale del servizio di fognatura e 

depurazione

01. Cambiare il modello manutentivo del territorio 

(Aggiornamento documento valutazione dei rischi e piani 

di manutenzione)

02. Revisionare la viabilità urbana per incrementare i 

livelli di sicurezza

03.Migliorare la vivibilità e la sicurezza degli spazi 

pubblici

04. Garantire pari opportunità nell'accesso allo sport di 

base per bambine/i e ragazze/i

01. Favorire una pratica 

sportiva di qualità e 

incoraggiare la dimensione 

sociale della pratica sportiva

01. Sviluppare politiche di 

sicurezza integrata

89,00%

100,00%

99,93%

100%

100%

43,12%

66,66%



Indirizzo

strategico

Obiettivo

strategico

Obiettivo

operativo
Valore Pubblico

N.

Indicatore

Descrizione

indicatore

Target

2022

Consuntivo

2022

%

raggiungimen

to indicatore

%

obiettivo 

operativo 

raggiunto

01.

ECONOMIA,

LAVORO

E

CENTRO STORICO

INDICATORI DUP

100,00%

01. Sostenere la competitività 

del territorio

01. Sostenere lo sviluppo del made in Carpi e

l'internazionalizzazione d'impresa nel settore tessile

05. Realizzare aree sportive libere, anche attrezzando

spazi esistenti (arredi sportivi nei parchi, ciclabili con

segna distanze, servizi igienici)

Benessere Sociale 00148 Nuove dotazioni per sport all’aperto in parchi pubblici 1 2 100% 100%

06. Approvare una carta etica dello sport Benessere Sociale 00149 Approvare Carta Etica dello Sport ON OFF 0% 0%

Benessere Sociale 00108
Offerta: n. tipologie di sport praticabili in città (pubblico 

e privato)
124 124 100%

Benessere Sociale 00182
Impianti sportivi comunali o nelle disponibilità del 

Comune (censimento)
ON OFF 0%

Benessere Sociale 00183
N. presenze utenti negli impianti sportivi comunali o

nelle disponibilità del Comune
624.000

176.836 (solo 

palestre)
28,34%

Benessere Sociale 00184 % ore extra scolastiche delle palestre non utilizzate 10% 9,62% 96,20%

03. Realizzare nuovi impianti sportivi Benessere Sociale 00113 N. ingressi piscina del Centro O. Campedelli 218.400 181.856 83,27% 83,27%

04. Sviluppare e garantire il Piano di manutenzione degli

impianti sportivi
Benessere Sociale 00151

Realizzazione piano manutenzione straordinaria 

impianti sportivi
ON ON 100% 100%

02. Potenziare la formazione del personale dipendente e

sviluppare la cultura dell’organizzazione del lavoro per 

garantire la soddisfazione degli utenti valorizzando la 

centralità delle persone

Benessere Istituzionale 00207
Giornate medie di formazione per dipendente a tempo 

indeterminato su base annua
2,3 1,95 84,78% 84,78%

Benessere Istituzionale 00193 Grado realizzazione entrate correnti 97% ±3% 98,82% 100%

Benessere Istituzionale 00194 Grado di realizzazione spese correnti 97% 95,81% 97,94%

Benessere Istituzionale 00195 Smaltimenti residui attivi correnti 98% 96,43% 97,96%

Benessere Istituzionale 00196 Smaltimento residui passivi correnti 90% 85,56% 94,44%

Benessere Istituzionale 00069 N. prenotazioni Servizi Demografici 8800 9.509 100%

Benessere Istituzionale 00071 % certificati rilasciati on line sul totale certificati 11% 29% 100%

Benessere Istituzionale 00191 Tempo medio prenotazioni CIE <25 gg 20 gg 100%

06. Valorizzare l’utilizzo degli spazi cimiteriali in rapporto

al contesto
Benessere Sociale 00134 Nuovo piano regolatore cimiteriale

Adozione e 

approvazione
OFF 0% 0%

Benessere Sociale 00074
N. segnalazioni e reclami da parte dei cittadini

(diminuz.)
<12 12 0%

Benessere Sociale 00185 N. controlli annui dell'atti-vità del con-cessionario 12 17 100%

Benessere Sociale 00186 N. giorni per risposta a reclami pervenuti 25 19 100%

01. Ottenere e mantenere la certificazione UNI ISO 

37001:2016 – Sistemi di gestione per la prevenzione

della corruzione

Benessere Istituzionale 00210 Acquisizione certificazione UNI ISO 37001:2016 ON OFF 0% 0%

02. Potenziare gli strumenti di contrasto all’infiltrazione

della criminalità organizzata in collaborazione con le 

altre istituzioni competenti

Benessere Ambientale 00209
N. settori destinatari di formazione specialistica

(Comune e Unione)
3 Tutti i settori 100% 100%

01 Razionalizzare e raccordare gli strumenti di 

comunicazione ed informazione dell’ente
Benessere Istituzionale 00192

Progetto di razionalizzazione strumenti di 

comunicazione

Redazione 

progetto
ON 100% 100%

02. Diffondere l’innovazione e l’uso delle nuove 

tecnologie per semplificare i processi interni e garantire 

la fruibilità dei servizi

Benessere Istituzionale 00177 Corsi alfabe-tizzazione informatica: n. dipendenti ≥42 15 35,71% 35,71%

Benessere Istituzionale 00079 N. contatti pagine istituzionali dei social network 50.000 53.439 100%

Benessere Istituzionale 00178 N. accessi sezione "Amministra-zione Trasparente"
confermato target 

2021 (179.061)
164.130 91,66%

Benessere Istituzionale 00179 N. accessi al sito istituzionale
confermato target 

2021 (2.696.387)
2.454.166 91,02%

Benessere Istituzionale 00188
N. assemblee partecipate con frazioni / comitati e

gruppi di residenti
8 33 100%

Benessere Istituzionale 00189
N. progetti e proposte delle consulte all'ammini-

strazione
8 5 62,50%

Benessere Istituzionale 00190 N. sedute delle consulte 16 14 87,50%

01. Ampliare l’area di copertura del WI-FI Emilia

Romagna (in corso)
Benessere Sociale 00180 N. access point ≥137 140 100% 100%

02. Favorire corsi di utilizzo piattaforme Pubblico-Privato Benessere Educativo 00181 N. corsi "Pane ed Internet" 19 12 63,16% 63,16%

erato

56,13%

97,58%

100%

94,22%

83,33%

66,66%

07.

SPORT

E

POLITICHE PER

L’ATTIVITÀ FISICA

07. Razionalizzare le modalità di gestione dei servizi

cimiteriali

02. Riqualificare gli impianti sportivi esistenti e

ottimizzarne la gestione

03. Promuovere partecipazione e condivisione digitale: 

creare piattaforme e servizi web facilmente accessibili 

(monitoraggio urbano e segnalazione manutenzione sul

territorio)

01. Sviluppare progetti partecipativi e realizzare eventi di

confronto sulle scelte dell’amministrazione

04. Potenziare il reperimento, la gestione e l’impiego 

delle risorse per fornire maggiori spazi ai servizi e agli

investimenti

05. Migliorare l’accesso dei cittadini ai servizi 

demografici (anagrafe, stato civile, leva, elettorale, 

polizia mortuaria) in un‘ottica di semplificazione degli

adempimenti e di revisione dei processi

08.

ORGANIZZAZIONE

SERVIZI

E

LAVORO IN COMUNE

01. Ripensare 

l’organizzazione e il 

funzionamento della 

macchina amministrativa per 

migliorare i servizi al cittadino

02. Potenziare le azioni a 

favore di trasparenza, 

anticorruzione e legalità

05. Abbattere il digital divide

01. Favorire una pratica 

sportiva di qualità e 

incoraggiare la dimensione 

sociale della pratica sportiva

02. Valorizzare il patrimonio 

sportivo

03. Migliorare il rapporto tra 

cittadino e PA sviluppando le 

tecnologie dell’informazione e 

della comunicazione

04. Promuovere la 

cittadinanza attiva e la 

partecipazione per scelte 

condivise



Indirizzo

strategico

Obiettivo

strategico

Obiettivo

operativo

Valore 

Pubblico

N.

Indicatore

Descrizione

indicatore

Target

2022

Consuntivo

2022

01. Sostenere la competitività 

del territorio

01. Sostenere lo sviluppo del made in Carpi e 

l'internazionalizzazione d'impresa nel settore tessile
Non Rilevabile 00004

Volume dell’export delle impese carpigiane settore 

tessile (% export/fatturato) 

03. Investire sul turismo 

culturale sostenibile
02. Valorizzare le potenzialità turistiche del territorio Non Rilevabile 00206

Studio di fattibilità su pro-getto sviluppo potenzialità 

turistiche del territorio

Non Rilevabile 00090
N. partecipanti ad eventi cul-turali all'interno del Palazzo 

dei Pio organizzati dal Comune

Non Rilevabile 00127 Studio di fattibilità sulle modalità di bigliettazione

Non Rilevabile 00129
Adeguamento archivio stori-co agli stan-dard qualitativi 

regionali

03. Sostenere la creatività, 

l’autonomia, la 

partecipazione giovanile e 

valorizzarne la spinta sociale 

innovatrice

05. Procedere all’accreditamento all’Albo del Servizio 

Civile Universale
Non Rilevabile 00132

Accredita-mento a livello di Ambito Territoriale Ottimale 

Unione Terre d'Argine

01. Incrementare il risparmio energetico e l'utilizzo di fonti 

energetiche rinnovabili negli edifici di proprietà comunale; 

in particolare, ammodernare il sistema di illuminazione 

pubblica

Non Rilevabile 00049
Kw/ora rispar-miati/anno per illuminazione pubblica 

rispetto ai consumi 2019
0% =

Non Rilevabile 00157 Rendiconta-zione PAES 2014

Non Rilevabile 00158 Avvio PAESC 2020

07. Promuovere iniziative ed incentivare pratiche 

finalizzate alla riduzione delle emissioni climalteranti
Non Rilevabile 00218

kWh risparmiati edifici gestiti dal comune grazie a 

monitoraggio e interventi
2%

Dato non 

disponibile

02. Completare la ricostruzione privata post sisma Non Rilevabile 00016 % pratiche evase sul totale delle domande

03. Privilegiare la ristrutturazione e la riqualificazione 

urbana
Non Rilevabile 00018 N. alloggi ERP

06. Favorire la rifunzionalizzazione dei quartieri in zone 

30
Non Rilevabile 00137

N. interventi per ridurre l'attraversamento improprio 

all'interno dei quartieri residenziali e delle zone 30

07. Aumentare i parcheggi lungo il perimetro del centro 

storico come compensazione ad un allargamento delle 

zone pedonali e favorendo la rivitalizzazione degli ambiti 

urbani

Non Rilevabile 00138
Realizzazione del senso unico e dei parcheggi in viale 

Nicolò Biondo

08. Integrare la ZTL al fine di valorizzare il centro storico Non Rilevabile 00174 Avvio percorso

Non Rilevabile 00040 N. giorni di sforamento dei valori PM10

Non Rilevabile 00159 Dimensiona-mento parco auto circolante

Non Rilevabile 00162
Riduzione % prodotti plastici monouso/totale prodotti 

usa e getta ad uso alimentare nella sede comunale

Non Rilevabile 00163 % patrocini plastic free

Non Rilevabile 00044 Ore di noleggio bike sharing 13.000
Dato non 

disponibile

Non Rilevabile 00165 N. utenti bike sharing ≥ 450
Dato non 

disponibile

03. Realizzare il piano straordinario manutenzione 

ciclabili
Non Rilevabile 00140

Piano di manutenzione straordinaria delle piste ciclabili 

in sede propria

05. Eseguire uno studio di fattibilità al fine di superare le 

criticità dei passaggi a livello
Non Rilevabile 00167 Avviare lo studio

07. Potenziare la viabilità veloce urbana (bretella) Non Rilevabile 00143
Progettazione preliminare ed avvio procedura 

urbanistica

Non Rilevabile 00168 Avviare e sostenere la localizzazione dell'ospedale

Non Rilevabile 00214 Adozione variante urbanistica per ospedale

Non Rilevabile 00201 Predisposi-zione e attivazione ordinanza su orari gioco

Non Rilevabile 00202 Controllo esercizi per applicazione ordinanza orari gioco

01. Introdurre l’Anagrafe volontaria dello sport libero al 

fine di diffondere una pratica sportiva consapevole e di 

qualità

Non Rilevabile 00145 Promozione anagrafe volontaria

03. Potenziare l’Ufficio Sport Non Rilevabile 00146 N. risorse umane Ufficio Sport

05. Realizzare aree sportive libere, anche attrezzando 

spazi esistenti (arredi sportivi nei parchi, ciclabili con 

segna distanze, servizi igienici)

Non Rilevabile 00147 Censimento aree sportive libere

02. Valorizzare il patrimonio 

sportivo
01. Riqualificare l’ex piscina comunale Non Rilevabile 00150 Demolizione ex piscina comunale

01. Sviluppare percorsi di revisione della struttura 

organizzativa e dei processi dell’ente per favorire 

l’esercizio di competenze e responsabilità

Non Rilevabile 00152

Riorganizzazio-ne della strut-tura amministra-tiva del 

Comune di Carpi - Approvazione nuovo organi-gramma 

e funzionigramma

03. Introduzione di nuove modalità di organizzazione del 

lavoro basate sull’utilizzo della flessibilità lavorativa, sulla 

valutazione per obiettivi, sulla riprogettazione dei 

processi e degli spazi di lavoro, anche alla luce delle 

esigenze di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, al 

fine di investire sul capitale umano per migliorare la 

qualità della risposta ai bisogni della collettività

Non Rilevabile 00208

Adozione misu-re organizzative volte a favorire nuove 

modalità spazio-temporali di svolgimento della prestazio-

ne lavorativa, nel quadro di un più ampio progetto com-

plessivo di riorganizzazione dell'Ente

08. Individuare forme di gestione delle onoranze funebri 

che garantiscano l’efficienza dei servizi e tutelino le fasce 

deboli

Non Rilevabile 00187 Individuazione forme di gestione

INDICATORI DUP

NOTE

01.

ECONOMIA, LAVORO E 

CENTRO STORICO

Indicatore assorbito nell'indicatore n. 

00003

Il progetto è stato concluso con il 

completamento della terza ed ultima 

parte dello studio nell’esercizio 2021. 

Target fissato al 2023

Target raggiunto nell'esercizio 2020. 

Da maggio 2020 il Servizio Civile 

Universale è di competenza 

dell’Unione Terre d’Argine.

04.

AMBIENTE, 

INFRASTRUTTURE, 

STRATEGIE URBANE E 

MOBILITÀ

02. Investire sul risparmio 

energetico e le energie 

alternative e diminuire 

l’impronta ecologica

06. Promuovere il PAES e il PAESC (Piano di Azione per 

l'Energia Sostenibile e Piano d'Azione per l'Energia 

Sostenibile e il Clima)

Target raggiunto nell'esercizio 2020. 

Target raggiunto nell'esercizio 2020. 

03. Favorire la qualità e la 

rigenerazione urbana, anche 

con interventi finalizzati alla 

creazione di spazi per la 

coesione sociale, e 

potenziare l’accessibilità al 

centro storico

03.

GIOVANI, CULTURA E 

ASSOCIAZIONISMO

01. Rendere attrattivi e vitali i 

luoghi del patrimonio 

artistico culturale

02. Valorizzare il patrimonio storico e culturale

indicatore eliminato; il dato è 

compreso nell’indicatore n. 00094.

Indicatore eliminato

indicatore eliminato e sostituito da 

00212. 
indicatore eliminato e sostituito da 

indicatore n. 00213 

Obiettivo è riprogrammato sul 2024

Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2021

Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2020

Indicatore eliminato

Indicatore sospeso

05. Revisionare le criticità di 

viabilità e mobilità urbana, 

favorendo l’utilizzo di 

percorsi pedonali e ciclabili, 

innovando le connessioni 

interne e potenziando i 

collegamenti con le altre città

01. Potenziare il sistema viabilistico ciclabile urbano ed 

extraurbano (frazioni, argini, canali, secchia..)

l’obiettivo è stato riprogrammato 

sull’annualità 2023

Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2020

Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2021

04. Tutelare le risorse del 

territorio: tutelare la qualità 

dell’aria e dell’acqua; tutelare 

e potenziare il verde urbano e 

il territorio agricolo; ridurre 

l’inquinamento acustico; 

02. Migliorare la qualità dell'aria

indicatore eliminato e sostituito con 

il n. 00211Indicatore eliminato e sostituito dal 

n.  00160

07. Favorire convenzioni verdi tra pubblico e privato

06. Realizzare nuove 

infrastrutture strategiche per 

la salute dei cittadini

01. Definire il posizionamento strategico del nuovo 

ospedale e avviare il processo di realizzazione

Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2020
Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2021

06.

SICUREZZA

01. Sviluppare politiche di 

sicurezza integrata
04. Regolamentazione e controllo del gioco d’azzardo

Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2020

Indicatore sospeso

07.

SPORT E POLITICHE PER 

L’ATTIVITÀ FISICA

01. Favorire una pratica 

sportiva di qualità e 

incoraggiare la dimensione 

sociale della pratica sportiva

Target riprogrammato sul 2023

Indicatore eliminato

Target programmato sull'annualità 

2023

Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2021

08.

ORGANIZZAZIONE 

SERVIZI E LAVORO IN 

COMUNE

01. Ripensare 

l’organizzazione e il 

funzionamento della 

macchina amministrativa per 

migliorare i servizi al 

cittadino

Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2021

Obiettivo raggiunto nell'esercizio 

2021

Indicatore eliminato



Indirizzo strategico
Obiettivo

strategico

Obiettivo

operativo

Valore 

Pubblico

Obiettivo

Esecutivo

Codice

obiettivo

%

raggiungimento

%

obiettivo operativo 

raggiunto

01. Sostenere la competitività del territorio
03. Promuovere la ricerca, l'innovazione e la creatività 

giovanile

Benessere 

Economico
Supporto e valorizzazione dell’economia del territorio di Carpi 01.01.03.S2.00037 100,00% 100,00%

02. Favorire l’occupazione

01. Patto per il Lavoro. Iniziative a sostegno della 

formazione, innovazione e sostenibilità delle imprese del 

territorio

Benessere 

Economico
Supporto al Distretto tessile-abbigliamento 01.02.01.S2.00040 100,00% 100,00%

03. Investire sul turismo culturale sostenibile 02. Valorizzare le potenzialità turistiche del territorio
Benessere 

Economico
InCarpi - IAT (Informazioni e Accoglienza Turistica) e offerta promozionale e turistica 01.03.02.S2.00001 85,00% 85,00%

01. Salvaguardare e promuovere i luoghi della memoria
Benessere 

Educativo
Campo di Fossoli: nuovo centro visitatori 03.01.01.S5.00021 80,00% 80,00%

Benessere 

Educativo

Nati per leggere e sviluppo progetti collaterali di promozione della lettura 0-6 anni e 

progettazione attività 2022
03.01.02.S2.00009 100,00%

Benessere 

Educativo

Conservazione, valorizzazione e incremento dei patrimoni storici e artistici dei Musei e 

dell’Archivio storico
03.01.02.S2.00028 100,00%

Benessere 

Educativo
Progetto EMOUNDERGROUND 03.01.02.S2.00031 100,00%

Benessere 

Educativo

Incremento, conservazione e valorizzazione del patrimonio del Castello dei ragazzi 

(Biblioteca ragazzi “Il falco magico” e ludoteca)
03.01.02.S2.00032 100,00%

Benessere 

Educativo

Incremento, conservazione e valorizzazione del patrimonio culturale della Biblioteca 

multimediale “A. Loria”
03.01.02.S2.00033 100,00%

Benessere 

Educativo
Interventi di miglioramento sismico del Tempio monumentale di S. Nicolò 03.01.02.S5.00022 80,00%

Benessere 

Educativo

Stagione teatrale 2021/22 (seconda parte), 2022/23 (prima parte), rassegna estiva 

Carpinmusica
03.02.01.S2.00005 100,00%

Benessere 

Educativo
Festa del racconto 2022 03.02.01.S2.00011 100,00%

Benessere 

Educativo
FestivalFilosofia 2022 sulla Giustizia 03.02.01.S2.00029 100,00%

Benessere 

Educativo
Eventi e Promozione Economica 03.02.01.S2.00030 100,00%

01. Promuovere l’agio, la cittadinanza attiva europea, 

l’aggregazione spontanea, la creatività e l’autonomia 

giovanili all’interno dello Spazio Giovani Mac'é!

Benessere Sociale

02. Sostenere e integrare, in sinergia con altri Soggetti del 

territorio le azioni di riduzione e contenimento del disagio 

giovanile attraverso l’Educativa di Strada e il sostegno 

psicologico

Benessere Sociale

03. Facilitare l’ascolto delle istanze dei giovani, in forma 

singola o associata, attraverso il coordinamento dei tavoli 

tematici e promuovere il dialogo intergenerazionale per 

una comunità più attenta ai bisogni di tutti anche 

attraverso i nuovi media

Benessere Sociale

01. Educare alla sostenibilità ambientale

01. Realizzare percorsi educativi tra studenti, genitori e 

insegnati con coinvolgimento scuole e CEAS -centro di 

educazione all’ambiente e alla sostenibilità

Benessere 

Ambientale

Attività di Educazione all’Ambiente e alla Sostenibilità. Attuazione e verifica degli 

interventi per gli aa.ss. 2020-2023 
04.01.01.S3.00006 100,00% 100,00%

01. Incrementare il risparmio energetico e l'utilizzo di 

fonti energetiche rinnovabili negli edifici di proprietà 

comunale; in particolare, ammodernare il sistema di 

illuminazione pubblica

Benessere 

Ambientale
Efficientamento energetico della casa protetta “Il Carpine” 04.02.01.S5.00018 100,00% 100,00%

Benessere 

Ambientale
Incentivazione alla mobilità elettrica 04.02.04.S3.00002 100,00%

Benessere 

Ambientale

Incentivazione a favore di persone fisiche che effettuano gli spostamenti casa-lavoro a 

piedi e/o tramite l'utilizzo di velocipedi o mezzi di trasporto assimilabili 
04.02.04.S3.00005 100,00%

07. Promuovere iniziative ed incentivare pratiche 

finalizzate alla riduzione delle emissioni climalteranti

Benessere 

Ambientale
Sportello energia 04.02.07.S3.00012  65,00% 65,00%

02. Completare la ricostruzione privata post sisma
Benessere 

Ambientale
Erogazione del contributo per la ricostruzione post sisma a soggetti privati 04.03.02.S5.00012 80,00% 80,00%

Benessere 

Ambientale

Implementazione del SIT con la creazione di data base tematico dei parcheggi 

pubblici, di uso pubblico e posti auto di pertinenza di attività commerciali 
04.03.03.S4.00008 100,00%

Benessere 

Ambientale
Nuovo Piano urbanistico generale intercomunale  04.03.03.S4.00011 100,00%

Benessere 

Ambientale
Nuovo Regolamento Edilizio 04.03.03.S4.00012 100,00%

Benessere 

Ambientale
Strategia urbana “Oltreferrovia” 04.03.03.S4.00013 100,00%

Benessere 

Ambientale
Variante urbanistica Nuovo Ospedale 04.03.03.S4.00016 100,00%

Benessere 

Ambientale

Programma Integrato di Edilizia Residenziale Sociale (PIERS) per la 

“RIGENERAZIONE URBANA DEL COMPLESSO IMMOBILIARE DENOMINATO 

“BISCIONE” DI VIA UNIONE SOVIETICA A CARPI” 

04.03.03.S4.00018 100,00%

Benessere 

Ambientale

Studio di fattibilità tecnico economica nodo di via Roosevelt-Manzoni-Tre Ponti-viale 

Ariosto 
04.03.03.S4.00019 100,00%

04. Incentivare e promuovere pratiche di contrasto a 

manufatti urbani in cemento-amianto

Benessere 

Ambientale
Incentivazione alla rimozione e smaltimento manufatti in cemento amianto 04.03.04.S3.00004 98,00% 98,00%

Benessere 

Ambientale

Attivazione collaborazione con UNIMORE per la progettazione, lo sviluppo e 

l’attuazione di attività didattiche, divulgative e di ricerca applicata presso il parco eco-

tecnologico per il recupero di materia ed energia dai rifiuti (PETERMAR) 

04.03.05.S3.00011 95,00%

Benessere 

Ambientale

Realizzazione di un nuovo centro diurno/care residence per anziani in via Nuova 

Ponente n. 2 a Carpi 
04.03.05.S5.00001 98,00%

Benessere 

Ambientale

Razionalizzazione sedi comunali: nuova sede dei Servizi Sociali  (finanziato con fondi 

PNRR)
04.03.05.S5.00017 100,00%

Benessere 

Ambientale
Ripristino danni sisma Torrione degli Spagnoli (I° e II° stralcio) 04.03.05.S5.00023 15,00%

Benessere 

Ambientale
Riqualificazione di Corso Roma 04.03.05.S5.00024 90,00%

Benessere 

Ambientale

Riqualificazione e rifunzionalizzazione del complesso immobiliare Corte di Fossoli 

(finanziato con fondi PNRR)
04.03.05.S5.00025 20,00%

Benessere 

Ambientale
Ristrutturazione autostazione via Peruzzi (finanziato con fondi PNRR) 04.03.05.S5.00026 20,00%

Benessere 

Ambientale

Potenziamento infrastrutturale della sede del Centro per l’Impiego in via don Sturzo a 

Carpi
04.03.05.S5.00027 40,00%

Benessere 

Ambientale
Redazione del Regolamento del Verde 04.04.06.S3.00013 95,00%

Benessere 

Ambientale
Realizzazione del Parco Oltreferrovia – I stralcio 04.04.06.S3.00014 85,00%

Benessere 

Ambientale
De-sealing di Via Roosevelt 04.04.06.S3.00015 60,00%

Benessere 

Ambientale
Manutenzione straordinaria del Verde pubblico 04.04.06.S3.00016 100,00%

Benessere 

Ambientale
Realizzazione del parco cittadino della Cappuccina 04.04.06.S4.00003 80,00%

Benessere 

Ambientale

Selezione di Organizzazione di volontariato avente finalità zoofile con cui stipulare 

apposita convenzione, ai sensi della vigente normativa, per l'esercizio delle attività in 

materia di tutela e controllo della popolazione canina di cui alla L.R. 27/2000, per il 

periodo 01/01/2023 – 31/12/2025 

04.04.07.S3.00009 100,00%

Benessere 

Ambientale

Selezione di Organizzazione di volontariato avente finalità zoofile con cui stipulare 

apposita convenzione, ai sensi della vigente normativa, per l'esercizio delle attività in 

materia di tutela e controllo della popolazione felina di cui alla L.R. 27/2000, per il 

periodo 01/01/2023 – 31/12/2025 (UTdA) 

04.04.07.S3.00010 100,00%

Benessere 

Ambientale
Manutenzione straordinaria strade e infrastrutture viarie urbane ed extraurbane 04.05.06.S5.00020 100,00%

Benessere 

Ambientale

PROGETTO N. 03-1/2019 – MIGLIORAMENTO STRUTTURALE E SISMICO DEL 

CAVALCAFERROVIA DI VIA LAMA
04.05.06.S5.00028 100,00%

07. Potenziare la viabilità veloce urbana (bretella)
Benessere 

Ambientale

Realizzazione del completamento della Bretella a ovest di Carpi e contestuale 

esecuzione di una rotatoria all’incrocio tra via Guastalla/tangenziale Losi e tratto di 

pista ciclabile di collegamento della città con la zona autotrasportatori

04.05.07.S5.00016 98,00% 98,00%

06. SICUREZZA 01. Sviluppare politiche di sicurezza integrata
01. Realizzare interventi con la finalità di 

riqualificazione urbana per prevenire il degrado
Benessere Sociale

Affidamento, attuazione e verifica degli interventi di disinfestazione, derattizzazione e 

lotta alla zanzara tigre: campagna 2021-2023 
06.01.01.S3.00008 100,00% 100,00%

01. Favorire una pratica sportiva di qualità e incoraggiare la 

dimensione sociale della pratica sportiva

04. Garantire pari opportunità nell'accesso allo sport 

di base per bambine/i e ragazze/i
Benessere Sociale

Sostegno della pratica motoria diffusa attraverso interventi diretti destinati alle famiglie 

e all’associazionismo e promozione dello sport attraverso l’organizzazione di eventi 
07.01.04.S2.00041 100,00% 100,00%

02. Valorizzare il patrimonio sportivo
02. Riqualificare gli impianti sportivi esistenti e 

ottimizzarne la gestione
Benessere Sociale

Costruzione tribune, spogliatoi e servizi presso campo di atletica/rugby via Nuova 

ponente 
07.02.02.S5.00004 100,00% 100,00%

Benessere 

Istituzionale
Riorganizzazione della struttura amministrativa utilizzando l’approccio per processi 08.01.01.S0.00001 88,00%

Benessere 

Istituzionale
Riorganizzazione del Settore S1 - Servizi alla Città 08.01.01.S1.00017 100,00%

Benessere 

Istituzionale
Qualificazione dei servizi a rilevanza esterna 08.01.01.S1.00018 60,00%

Benessere 

Istituzionale
Sviluppo controllo di gestione di Settore 08.01.01.S2.00042 100,00%

03. Introduzione di nuove modalità di organizzazione 

del lavoro basate sull’utilizzo della flessibilità 

lavorativa, sulla valutazione per obiettivi, sulla 

riprogettazione dei processi e degli spazi di lavoro, 

anche alla luce delle esigenze di conciliazione dei 

tempi di vita e di lavoro, al fine di investire sul 

capitale umano per migliorare la qualità della 

Benessere 

Istituzionale
Individuazione del nuovo gestionale pratiche edilizie 08.01.03.S4.00005 100,00% 100,00%

03. GIOVANI, CULTURA E 
ASSOCIAZIONISMO

87,00%

Promozione della partecipazione, del protagonismo e facilitazione del benessere 

giovanile
03.03.01.S2.00034 100,00% 100,00%

100,00%

100,00%

07. SPORT E POLITICHE 
PER L’ATTIVITÀ FISICA

PERFORMANCE

100,00%

100,00%

54,00%

84,00%

96,66%

100,00%

03. Favorire la qualità e la rigenerazione urbana, anche con 

interventi finalizzati alla creazione di spazi per la coesione 

sociale, e potenziare l’accessibilità al centro storico

04. Tutelare le risorse del territorio: tutelare la qualità dell’aria e 

dell’acqua; tutelare e potenziare il verde urbano e il territorio 

agricolo; ridurre l’inquinamento acustico; migliorare il sistema di 

raccolta differenziata dei rifiuti

02. Investire sul risparmio energetico e le energie alternative e 

diminuire l’impronta ecologica

01 ECONOMIA, LAVORO 
E CENTRO STORICO

04. AMBIENTE, 
INFRASTRUTTURE, 

STRATEGIE URBANE E 
MOBILITÀ

03. Sostenere la creatività, l’autonomia, la partecipazione 

giovanile e valorizzarne la spinta sociale innovatrice

02. Creare una cultura diffusa sul territorio 

05. Revisionare le criticità di viabilità e mobilità urbana, 

favorendo l’utilizzo di percorsi pedonali e ciclabili, 

innovando le connessioni interne e potenziando i 

collegamenti con le altre città

01. Rendere attrattivi e vitali i luoghi del patrimonio artistico 

culturale

01. Ripensare l’organizzazione e il funzionamento della 

macchina amministrativa per migliorare i servizi al 

cittadino

06. Rifunzionalizzare ed intervenire sulle maggiori 

criticità viabilistiche urbane

02. Valorizzare il patrimonio storico e culturale

06. Potenziare il verde pubblico fruibile e il sistema del 

verde urbano integrato, valorizzando il patrimonio 

naturalistico e favorendo la promiscuità di indirizzo

07. Favorire convenzioni verdi tra pubblico e privato

05. Riqualificare e/o rifunzionalizzare luoghi 

significativi per la città

04. Promuovere incentivi economici per la mobilità 

elettrica

03. Privilegiare la ristrutturazione e la riqualificazione 

urbana

01. Sostenere i grandi eventi

01. Sviluppare percorsi di revisione della struttura 

organizzativa e dei processi dell’ente per favorire 

l’esercizio di competenze e responsabilità



Indirizzo strategico
Obiettivo

strategico

Obiettivo

operativo

Valore 

Pubblico

Obiettivo

Esecutivo

Codice

obiettivo

%

raggiungimento

%

obiettivo operativo 

raggiunto

PERFORMANCE

Benessere 

Istituzionale
Alienazione appartamento con giardino e autorimessa in via Berengario 08.01.04.S5.00029 100,00%

Benessere 

Istituzionale
Alienazione lotti edificabili in via dei Trasporti a Fossoli 08.01.04.S5.00030 100,00%

Benessere 

Istituzionale
Concessione in uso dell’immobile comunale in viale Vittorio Veneto n. 2 08.01.04.S5.00031 100,00%

Benessere 

Istituzionale
Servizi demografici: sviluppo e trasformazione digitale 08.01.05.S1.00020 100,00%

Benessere 

Istituzionale
Servizi demografici – anagrafe ed elettorale: potenziamento servizi al cittadino 08.01.05.S1.00021 100,00%

Benessere 

Istituzionale

Servizi demografici – stato civile e polizia mortuaria: semplificazione e sviluppo 

procedure 
08.01.05.S1.00022 90,00%

07. Razionalizzare le modalità di gestione dei servizi 

cimiteriali
Benessere Sociale

Implementazione di modalità gestionali per il servizio di Onoranze Funebri e per la 

concessione dei servizi cimiteriali
08.01.07.S1.00019 100,00% 100,00%

Benessere 

Istituzionale

Azioni in materia di prevenzione della corruzione e acquisizione della Certificazione 

UNI ISO 37001:2016 - Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione 

(Obiettivo trasversale di Ente)

08.02.01.S0.00002 91,00%

Benessere 

Istituzionale

Azioni in materia di prevenzione della corruzione e acquisizione della Certificazione 

UNI ISO 37001:2016 - Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione 

(Obiettivo specifico di Settore)

08.02.01.S2.00043 100,00%

Benessere 

Istituzionale

Azioni in materia di prevenzione della corruzione e acquisizione della Certificazione 

UNI ISO 37001:2016 - Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione 

(Obiettivo specifico di Settore)

08.02.01.S4.00020 100,00%

Benessere 

Istituzionale

Azioni in materia di prevenzione della corruzione e acquisizione della Certificazione 

UNI ISO 37001:2016 - Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione 

(Obiettivo specifico di Settore)

08.02.01.S5.00032 100,00%

Benessere 

Istituzionale
Relazioni con la Città: sviluppo dei servizi erogati 08.03.01.S1.00023 95,00%

Benessere 

Istituzionale
Comunicazione istituzionale: sistema di governance integrato 08.03.01.S1.00024 100,00%

95% - 100% RAGGIUNTO

25% - 94,99% PARZIALMENTE RAGGIUNTO

0% - 24,99%% NON RAGGIUNTO

Indicatori DUP

Benessere Ambientale 89,15%

Benessere Economico 97,38%

Benessere Educativo 78,37%

Benessere Istituzionale 74,45%

Benessere Sociale 74,71%

Media Valore Pubblico Generato 82,81%

Performance

% VALORE PUBBLICO GENERATO =

% MEDIA DI OBIETTIVI OPERATIVI 

RAGGIUNTI COLLEGATI ALLA 

DIMENSIONE DEL BENESSERE

89,91%

95%

92,22%

96,52%

100%

94,73%

08. ORGANIZZAZIONE 
SERVIZI E LAVORO IN 

COMUNE
96,66%

97,75%

97,75%

100,00%

02. Potenziare le azioni a favore di trasparenza, 

anticorruzione e legalità

03. Migliorare il rapporto tra cittadino e PA sviluppando le 

tecnologie dell’informazione e della comunicazione

cittadino

01 Razionalizzare e raccordare gli strumenti di 

comunicazione ed informazione dell’ente

04. Potenziare il reperimento, la gestione e l’impiego 

delle risorse per fornire maggiori spazi ai servizi e 

agli investimenti

05. Migliorare l’accesso dei cittadini ai servizi 

demografici (anagrafe, stato civile, leva, elettorale, 

polizia mortuaria) in un‘ottica di semplificazione degli 

adempimenti e di revisione dei processi

01. Ottenere e mantenere la certificazione UNI ISO 

37001:2016 – Sistemi di gestione per la prevenzione 

della corruzione


