
Amministrazione trasparente - Personale

Titolari di incarichi dirigenziali (dirigenti non generali)

Trattamento economico 2022 

Ente Persona Qualifica Livello dal al  Stipendio (1)  Retribuzione di 
posizione annua 

 Retribuzione di 
risultato  Altro (2)  Totale annuo lordo 

Carpi CARBONI NORBERTO dirigente Dir 01/01/2022 31/12/2022 45.803,94              37.166,61             8.037,28             26.000,00          117.007,83                

Carpi LENZERINI GIOVANNI dirigente Dir 01/01/2022 31/12/2022 45.803,94              37.166,61             9.022,19             26.000,00          117.992,74                

Carpi PAVIGNANI RENZO dirigente Dir 01/01/2022 31/12/2022 45.803,94              37.166,61             16.059,25           -                     99.029,80                  

Carpi TRIPI STEFANO dirigente Dir 01/04/2022 31/12/2022 34.365,03              17.846,42             4.170,14             -                     56.381,59                  

Unione CASTELLI ANTONIO dirigente Dir 01/01/2021 31/12/2021 45.803,94              33.000,00             11.919,36           20.999,94          111.723,24                

Unione FERRARI MARIO dirigente Dir 01/01/2020 31/10/2020 45.803,94              33.000,00             8.416,97             -                     87.220,91                  

Unione TERENZIANI MASSIMO dirigente Dir 12/05/2021 31/12/2021 45.803,94              35.000,00             9.723,01             16.000,01          106.526,96                

Unione GOLFIERI DAVIDE dirigente Dir 01/01/2021 31/12/2021 45.803,94              35.000,00             9.615,91             5.000,60            95.420,45                  

Unione SCARINGELLA FRANCESCO dirigente Dir 01/01/2020 31/12/2020 45.803,94              35.000,00             13.106,70           -                     93.910,64                  

Unione TINTI SUSI dirigente Dir 01/01/2020 31/12/2020 45.803,94              25.000,00             9.617,75             -                     80.421,69                  

(1) La voce stipendio comprende: stipendio tabellare, indennità di vacanza contrattuale e tredicesima mensilità delle predette voci.
(2) Ogni altro emolumento retributivo non compreso nelle voci precedenti (ad es., assegno ad personam ex art. 110 comma 3 TUEL, RIA, incentivi tecnici, etc.)
(3) Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici


