COMUNE DI CARPI

MESE DI GIUGNO 2016

Tassi di Presenza (%)

Tassi di Assenza (%)

di cui Ferie (%)

Settori

(rapporto tra il numero
dei giorni lavorativi
complessivamente

prestati e il numero dei
giorni lavorativi del
mese di riferimento)

(rapporto tra il numero
dei giorni di assenza
complessivi e il
numero dei giorni
lavorativi del mese di
riferimento)

Settore A1 - Servizio Affari Generali e Legali e

Servizi Demografici 81,95 18,05 11,83
Settore A2 - Ambiente 88,43 11,57 413
Settore A3 - Lavori Pubblici - Infrastrutture -

Contratti e Appalti — Patrimonio e Sport 79,43 20,57 12,43
Settore A7 - Restauro, Cultura, Commercio e

Promozione Economica e Turistica 86,97 13,03 7,51
Settore A9 - Pianificazione Urbanistica ed Edilizia

Privata 77,89 22,11 17,14
Settore A10 - Onoranze Funebri e Polizia

Mortuaria 85,94 14,06 12
Settore G1 - G2 - G3 Gabinetto del Sindaco e

Segreterie Organi Istituzionali, Collegamento,

Reception e Centralino, Comunicazione,

Informazione, Stampa e Pubbliche Relazioni, Rete

Civica, Organizzazione, Formazione e Qualita 82,1 17,9 11,51




