Relazione sulla proposta di ripetizione del servizio di affidamento della gestione e della
conduzione del Free entry , servizio di prevenzione dei comportamenti a rischio di adolescenti
dei Comuni di Campogalliano, Carpi, Novi di Modena e Soliera alla ditta Aliante
Cooperativa Sociale.

Il Free entry ¢ un servizio originariamente avviato dalla locale AUSL-Distretto N° 1 di Carpi e
passato, a partire dall’autunno del 2004, alla gestione degli Assessorati alle Politiche giovanili dei
Comuni di Campogalliano, Carpi, Novi di Modena e Soliera.
I1 servizio rientra nell’ambito della prevenzione primaria del disagio giovanile a “bassa soglia”,
ossia gratuito e con accesso immediato per i potenziali beneficiari, individuati principalmente nei
giovani, della fascia indicativamente ricompresa tra i 14 ed i 21 anni cosi come genitori ed
educatori, ed ¢ finalizzato ad offrire un primo sostegno alle problematiche proprie dell’adolescenza
attraverso attivita di ascolto e consulenza psicologica.
Il Free Entry, oltre a configurarsi come spazio di riflessione e confronto rivolto ai ragazzi che
afferiscono alle consulenze, si propone come servizio in grado di progettare e gestire:
= attivita di peer education, esplorando la possibilita di coinvolgere i ragazzi formati a scuola
in attivita sul territorio, in rete con i servizi che si occupano di promozione e prevenzione
nell’ottica di potenziare la metodologia del sostegno tra pari anche in ambito extrascolastico;
* iniziative di sostegno ai genitori in collaborazione con la rete dei servizi territoriali che
lavorano su questi temi, a partire dal Centro per le Famiglie dell’Unione delle Terre
d’Argine, che si traduce nella possibilita di organizzare incontri pubblici presso i diversi
Comuni dell’UTA, cosi come nella sperimentazione di gruppi di auto-aiuto organizzati in
base alle richieste ed esigenze delle persone che afferiscono allo sportello Free Entry e/o ad
altri servizi similari;
= percorsi progettuali nell’ambito delle pari opportunita, in collaborazione con la
Commissione Pari Opportunita dell’Unione delle Terre d’Argine ed i centri aggregativi
giovanili dei Comuni dell’UTA;

Nella Delibera di Giunta n. 53 del 21.03.2017 e nel capitolato speciale d’appalto approvato con
Determinazione a contrattare n. 521 del 29.06.2017 sono state definite le finalita e le caratteristiche
del servizio Free Entry, i requisiti minimi e le caratteristiche specifiche del personale oltre ai
compiti del gestore, con 1’obiettivo di qualificare e potenziare il numero delle aperture settimanale
presso la sede di Carpi, di dare maggiore attenzione anche ai territori dei comuni di Campogalliano,
Novi di Modena e Soliera nonché di incrementare le collaborazioni con i centri aggregativi
giovanili, con I’ Ausl ed altri soggetti del territorio.

Il servizio, affidato alla Cooperativa Sociale Aliante sulla base della presenza di uno staff di figure

professionali in possesso di requisiti ed esperienze in grado di adempiere nel modo migliore ai
servizi richiesti, come da determinazione dirigenziale n. 686 del 28.08.2017, ha avuto la seguente
impostazione di massima:

* apertura e conduzione dello spazio di ascolto psicologico, tre pomeriggi alla settimana
(indicativamente martedi mercoledi e venerdi), dalle ore 16.00 alle ore 19.00, presso un
ufficio ad hoc adiacente allo Spazio Giovani Mac’¢! in Via E. De Amicis 59;

= ulteriori interventi nei centri aggregativi giovanili dei comuni dell’Unione delle Terre
d’Argine, come di seguito riportato, nei restanti pomeriggi dei giorni feriali:

- Centro Giovani Villa Barbolini (Villa Bi) di Campogalliano;

- Centro Giovani di Novi di Modena;

- Spazio Giovani “Il Mulino” di Soliera, cosi come dei centri aggregativi delle frazioni di
Limidi e Sozzigalli.



Nel corso del periodo di affidamento, dal 07/09/2017 al 07/11/2018, il gestore ha inoltre effettuato
consulenze a docenti delle scuole secondarie di secondo grado ed educatori degli spazi giovani
presenti sul territorio dell’UTA, collaborazioni con il Servizio Dipendenze Patologiche in
particolare nell’ambito del progetto WE-EDucation, collaborazioni con il Centro per le Famiglie,
incontri con i referenti delle amministrazioni comunali e dei 1 servizi coinvolti nel progetto.

I punti di forza evidenziati dal Gestore, nel corso del periodo di affidamento sono principalmente
riconducibili a un costante rapporto di collaborazione con i referenti del Committente; un buon
raccordo tra le figure all’interno del gruppo di lavoro; la propria presenza negli incontri di équipe,
di monitoraggio e di verifica, programmati durante I’anno; la redazione di report sintetici relativi
ai dati quantitativi e ai riscontri qualitativi; la condivisione degli interventi realizzati e della relativa
documentazione; la condivisione dell’organizzazione del monte ore assegnato agli operatori e la
specifica metodologia di lavoro, coerenti con quanto proposto dal Gestore in sede di gara.

Oltre a quanto evidenziato sopra, la richiesta di rinnovo del contratto relativo I’affidamento del
servizio in oggetto per la durata di 14 mesi, di cui 12 mesi effettivi, prevedendo una chiusura dello
sportello nel periodo estivo (indicativamente nei mesi di luglio ed agosto) e precisamente fino al
07.01.2020, ¢ motivata principalmente da:
= volonta di contribuire a consolidare da un lato il ruolo della Cooperativa sociale Aliante
quale soggetto in grado di ideare e promuovere attivita ed iniziative originali in materia di
prevenzione primaria del disagio e della marginalitad sociale degli adolescenti e dall’altro
garantire il prosieguo di attivita e servizi avviati con lo scopo di dare continuita al lavoro
svolto fino ad oggi;
= necessita di garantire una continuitd relazionale nella consulenza: I’attivita di ascolto e di
sostegno alle problematiche legate al passaggio dall’adolescenza all’eta adulta richiede cura
nella costruzione di una relazione basata sulla fiducia che necessita di tempo per
consolidarsi;

Facendo seguito a quanto sopra, come previsto dall’istituto della ripetizione dei servizi analoghi per
la stessa durata del contratto originario, di cui all'art. 63, comma 5, del Codice degli Appalti (D.Lgs.
50/16 e ss.mm.ii), si ritiene opportuno proporre, alla Cooperativa Sociale Aliante, un rinnovo del
contratto relativo I’affidamento del servizio in oggetto per la durata di 14 mesi, di cui 12 mesi
effettivi, prevedendo una chiusura dello sportello nel periodo estivo (indicativamente nei mesi di
luglio ed agosto) ed individua come scadenza del rinnovo il 07.01.2020.
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