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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI NOVI DI MODENA
RISORSE DECENTRATE ANNO 2014

sottoscritto in data 08.05.2015



It giorno 08.05.2015 alle ore 09,30 presso la sede legale del Comune di Carpi - Sala del
Consiglio, ha avuto luogo Vincontro tra il Presidente della delegazione {rattante di parte pubblica del
Comune di Novi di Modena e le seguenti rappresentanze sindacali: RSU del Comune di Novi di
Modena e Organizzazioni Sindacali: FP-CGIL, CISL-FP e CSA - Regioni e Autonomie Locali.

Premesso che il Revisore dei Conti del Comune di Novi di Modena, vista l'ipotesi di C.C.D.L
relativa alla destinazione delle risorse decentrate per 'anno 2014, in data 15.04.2015 ha accertato ia
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e
la conformita alla legislazione vigente.

La Giunta del Comune di Novi di Modena con proprio atto n. 32 del 20.04.2015 ha
autorizzato il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica a sottoscrivere it C.C.D.1. del
personale dipendente del Comune di Novi di Modena, concordato in data 22.12.2014.

al termine della riunione le parti sottoscrivono I'ailegato Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo del personale dipendente del Comune di Novi di Modena.
per la Delegazione di Parte Pubblica

- Presidente
Dott.ssa Anna Messina, Segretario Generale —

- Componenti

Dott. Enrico Piva, Dirigente
Settore Amm. e Sviluppo Risorse Umane

Dott.

per Egyl&?ppresentanza Si/nffca!e del Comune di Novi di Modena
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Sig. Componente

Sig. Componente

Sig. Componente

per le Organizzagioni Sindacali di Categoria:

Sig. Fabio De Santis Segretario Territoriale
FP.-CGILL

Sig. Cesare Tommasini Segretario Territoriale
ClS.L.-F.P.

Sig.ra Paocla Santi Segretario Territoriale

C.S.A.- Regioni e
Autonomie Locali




COSTITUZIONE E RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2014

Le parti prendono atto che con la Delibera G.C. n. 136 del 11.12.2014 si & provveduto a cos_tituire il
Fondo per le risorse decentrate per 'anno 2014, nel rispetto delle disposizioni contrattuali wgent[ e
dei vincoli previsti dal D.L. 78/2010, convertito in Legge 122/2010, considerando quanto di seguito
indicato:

COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2014

Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 100.803,00
INCREMENTI CCNL 02-05 {ART. 32. CC. 1-2C. 7) 0,60
HNCREMENT] CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA} 5.080,00
INCREMENTI CCNL 06-08 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FiSSA) 7.269,00
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 BLGS 165/2001 0,00
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) 0,00
INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) 0,00
INCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCONL 88-01) 0,00
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C6 P.FISSA CCNL98-01) 0,00
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 951,00
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 0,00
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122M10) 0,00
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS 1.12210) 4.028,00
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA 6.00
Totale Risorse fisse 110.075,00

Risorse variabili

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) 0,00
RIéPARMI Di GESTIONE (ART. 43 \.. 449/1997) G,00
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5.6 D.LGS. 163/06) 0,00
REC. EV. IC| (ART 3 C 57 L662/96, ART 58 C 1 L P DLGS446/97) 10.000,00
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 1. K CCNL 98-01) 6,00
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT {ART14 C. 1 CONL 98-01} 0,00
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOL! ALL'ENTE {ART. 27 CCNL 14.9.00) 0,00
INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ, FIN. (ART.15C.1 L. NCCNL 98-01) 0,00
NUOVE SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) 3.000,00
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 0,00

MESS! NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00} 0,00
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SOMME NON UTILIZZATE FONDG ANNO PRECEDENTE 0,00
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.9 C.2BIS L.122/10) 0.60
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10} 544,00
ALTRE DEGURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE 0,00
Totale Risorse variabili 12.456,00
TOTALE 122.531,00

PARTE FISSA

A seguito cessazioni di personale & stato decurtato il fondo in applicazione delia Circolare MEF n.
12/2011 e segnatamente di euro 4.028,00 quale somma risultante dall'applicazione della variazione
percentuale tra il vaiore medio dei presenti nel'anno di riferimento e quello relativo allanno 2010;

PARTE VARIABILE

Sono state previste nel fondo 2014:

s risorse pari ad euro 3.000 ai sensi dell'art.15 comma 5 CCNL 98-01 per nuovi servizio o
riorganizzaziont;

e risorse pari a euro 10.000,00 per recupero evasione ICl;

A seguito cessazioni di personale & stato decurtato il fondo in applicazione di quanto previsto
dallart. 8, comma 2bis L 122/10 e dalla Circolare MEF n. 12/2011 e segnatamente di euro 544,00.

Le parti conseguentemente concordano l'impiego delle risorse decentrate per I'anno 2014 secondo
quanto € esposto nel seguente prospetto:
3!PARTO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2014

PROGRESSIONI ORIZZONTALI e ass. aers. € 50.000,00
INDENNITA' DI COMPARTO € 15.200,00
INDENNITA' DI DISAGIO € 0,00
INDENNITA' DI RISCHIO € 1.250,00
INDENNITA’ DI TURNO / MAGGIORAZIONI ORARIE £ 0,00
REPERIBILITA € 5.100,00
MANEGGIO VALORI € 200,00
PARTICOLAR]I RESPONSABILITA' € 14.950,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA € 1.900,00
incentivo progettazione € 0,00
incentivo ICl- € 10.000,00
Progetti speciali € 3.240,00
Produttivita individuale- standard € 10.100,00
Produttivita € 10.311,0
IPOTESI decurtazioni per assenze per malattia
dq destinare ad economia di bilancio
TOTALE COMPLESSIVO RISORSE DECENTRATE




Pertanto le risorse economiche da destinare alla produttivita di risultato per i dipendenti del Comune
di Novi di Modena ammontano ad euro 10.311,00 per I'anno 2014,

Le quote per la progettazione previste dalfart. 92 del Digs n. 163/2008 saranno erogate, utilizzando
risorse a carico de! bilancio, non rientrando tra le risorse decentrate da impiegare per il salario
qccessorio. .
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Preintesa Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale dipendente def Comune di Novi di Modena anno 2014
sottoscritta it 22.12.2074

DICHIARAZIONE CONGIUNTA
- le parti concordano di aprire la contrattazione decentrate per limpiego delie risorse decentrate

— anno 2015 ne! corso dei mese di marzo 2015.




. Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale dipendenti del Comune di Now di Modena anno
2014 sottoscntta i122.12.2014

NOTA A VERBALE

 Le pa:rtl contrattuali si danno reciproco. nnpegno a rivedere 1’1mp1anto gestionale dell’art. 10, comma -
3, del Contratto collettxvo decentrato mtegra‘uvo sottoscntto il 22 07. 2013 '




