
     C O M U N E D I N O V I D I M O D E N A 
        P R O V I N C I A D I M O D E N A 

 

 

                  N o vi di M o d e n a 3 0 s ett e m b r e 2 0 2 0  

 

 

O G G E T T O : I N C A R I C O A D I N T E R I M R E S P O N S A B I L E S E R V I Z I O C U L T U R A 
 E  C O M U N I C A Z I O N E        D o t t. R A F F A E L E C A P P I 
 d a l 0 1 O t t o b r e 2 0 2 0 e fi n o all a t e r mi n e d ell ’ a t t u al e m a n d a t o a m mi ni s t r a ti v o  
 
 

 
I L  S I N D A C O 

 
Vi s ti  

- l ’ a rt. 1 0 7 d el D. L g s. n. 2 6 7/ 0 0, r e c a nt e n o r m e i n m at e ri a di f u n zi o ni e r e s p o n s a bilit à d ell a di ri g e n z a;  

- l ’ a rt. 1 0 9 d el D. L g s. n. 2 6 7/ 0 0, il q u al e di s p o n e c h e n ei C o m u ni p ri vi di q u ali fi c a di ri g e n zi al e, l e f u n zi o ni 

di ri g e n zi ali p o s s o n o e s s e r e att ri b uit e ai r e s p o n s a bili d e gli u f fi ci o d ei s e r vi zi, i n di p e n d e nt e m e nt e d all a l o r o 

q u ali fi c a f u n zi o n al e, a n c h e i n d e r o g a a o g ni di v e r s a di s p o si zi o n e;  

- l ’ a rt. 5 0, c o m m a 1 0, d el D. L g s. n. 2 6 7/ 0 0 c h e a f fi d a al Si n d a c o l a c o m p et e n z a a d att ri b ui r e e d e fi ni r e gli 

i n c a ri c hi di ri g e n zi ali, s e c o n d o l e m o d alit à e i c rit e ri st a biliti d a gli a rti c oli 1 0 9 e 1 1 0 d el cit at o T e st o U ni c o, 

d all o St at ut o e d ai r e g ol a m e nti vi g e nti p r e s s o l ’ A m mi ni st r a zi o n e;  

- l ’ a rt. 1 6 d el vi g e nt e R e g ol a m e nt o c o m u n al e s ull ’ o r di n a m e nt o d e gli U f fi ci e d ei S e r vi zi, a p p r o v at o c o n 

d eli b e r a di Gi u nt a C o m u n al e n. 3 0 d el 1 1. 0 3. 2 0 1 9, c h e d e fi ni s c e l e m o d alit à e d i c rit e ri p e r il c o n f e ri m e nt o 

d ell ’i n c a ri c o di r e s p o n s a bil e di s e r vi zi o;  

 
C o n si d e r a t o  c h e il C C N L f u n zi o ni l o c ali d el 2 1/ 0 5/ 2 0 1 8, a gli a rtt. 1 3 e s e g u e nti h a ri d e fi nit o l ’ a r e a d ell e 

p o si zi o ni o r g a ni z z ati v e, i n di c a n d o l e m o d alit à di c o n f e ri m e nt o e r e v o c a d ei r el ati vi i n c a ri c hi;  

 

Ri c hi a m a t e  

-  l a d eli b e r a di Gi u nt a C o m u n al e n. 6 1 d el 1 7 m a g gi o 2 0 1 9 “ A s s ett o d ell ’ a r e a d ell e p o si zi o ni o r g a ni z z ati v e 

a s e g uit o d el C C N L F u n zi o ni L o c ali 2 0 1 6 - 2 0 1 8 : si st e m a p e r l ’i n di vi d u a zi o n e e l a g r a d u a zi o n e d ell e 

p o si zi o ni o r g a ni z z ati v e ” c o n c ui è st at o a p p r o v at o il si st e m a p e r l ’i n di vi d u a zi o n e e l a g r a d u a zi o n e d ell e 

p o si zi o ni o r g a ni z z ati v e c h e, n el ri s p ett o di q u a nt o p r e v e d o n o l e di s p o si zi o ni c o nt r att u ali s o p r a m e n zi o n at e, 

i n di vi d u a il p e r c o r s o d e ci si o n al e di v al ut a zi o n e e g r a d u a zi o n e d ell e p o si zi o ni o r g a ni z z ati v e e l e m o d alit à 

c o n c ui c oll o c a r e n ell e 4 f a s c e o m o g e n e e di r e s p o n s a bilit à gli i n c a ri c hi di  p o si zi o ni o r g a ni z z ati v e ; 

- la d eli b e r a zi o n e di Gi u nt a C o m u n al e n. 1 5 3 d el 3 0/ 1 2/ 2 0 1 9 a v e nt e o g g ett o: “ Ri d et e r mi n a zi o n e d ell a 

st r utt u r a m a c r o o r g a ni z z ati v a d ell ’ e nt e ” c o n c ui  

•  è st at a ri d e fi nit a l a st r utt u r a m a c r o o r g a ni z z ati v a d el C o m u n e di N o vi di M o d e n a, p r e v e d e n d o l e s e g u e nti 

st r utt u r e o r g a ni z z ati v e di m a s si m a di m e n si o n e d ell ’ E nt e : 

1 )  S e r vi zi A f f a ri G e n e r ali; 

2 )  S e r vi zi o P r o g r a m m a zi o n e e G e sti o n e d el T e r rit o ri o; 

3 )  S e r vi zi o T e c ni c o m a n ut e nti v o/ p at ri m o ni o; 

C o m u n e di N o vi di M o d e n a - Pr ot o c oll o n. 1 2 8 7 7/ 2 0 2 0 d el 3 0/ 0 9/ 2 0 2 0
Fir m at o di git al m e nt e d a: E N RI C O DI A C CI il 3 0/ 0 9/ 2 0 2 0 0 8: 4 3: 1 9
Si att e st a, ai s e n si d ell’ art. 2 3 d el D e cr et o L e gi sl ati v o 7 m ar z o 2 0 0 5, n. 8 2, c h e l a pr e s e nt e c o pi a a n al o gi c a è c o nf or m e i n t utt e l e s u e c o m p o n e nti al d o c u m e nt o 
i nf or m ati c o ori gi n al e d e p o sit at o a gli atti pr e s s o il C o m u n e di N o vi di M o d e n a.



4 )  S e r vi zi o C ult u r a e C o m u ni c a zi o n e; 

•  s o n o st at e i n di vi d u at e p e r o g n u n a d ell e 4 f a s c e o m o g e n e e, i n di c at e n el si st e m a p e r l ’i n di vi d u a zi o n e e l a 

g r a d u a zi o n e d ell e p o si zi o ni o r g a ni z z ati v e, il v al o r e e c o n o mi c o m a s si m o d ell a r et ri b u zi o n e di p o si zi o n e 

d e gli i n c a ri c hi di p o si zi o n e o r g a ni z z ati v a; 

 

  

- l a d eli b e r a zi o n e di Gi u nt a C o m u n al e n. 8 2 d el 2 5/ 0 9/ 2 0 2 0 a v e nt e o g g ett o: “ P o si zi o ni O r g a ni z z ati v e. P r e s a 

d ’ att o d el v e r b al e d el C oll e gi o di v al ut a zi o n e di n u o v a g r a d u a zi o n e d efi niti v a e c oll o c a zi o n e n ell e f a s c e di 

a p p a rt e n e n z a. D efi ni zi o n e c o n s e g u e nt e d ell ’ a s s ett o d ell e r et ri b u zi o ni di p o si zi o n e e di ri s ult at o, n o n c h é 

d e gli i n c a ri c hi a d i nt e ri m, i n s e d e di p ri m a a p pli c a zi o n e ” c o n c ui è st at o d e fi nit o il v al o r e d ell a r et ri b u zi o n e 

di p o si zi o n e e l a p e r c e nt u al e di r et ri b u zi o n e di ri s ult at o,  p e r o g ni p o si zi o n e o r g a ni z z ati v a, s ull a b a s e d ell e 

f a s c e di a p p a rt e n e n z a a s s e g n at e a s e g uit o d ell a g r a d u a zi o n e p r o p o st a d al C oll e gi o di v al ut a zi o n e n el v e r b al e 

n. 8/ 2 0 2 0, a gli atti d ell ’ U ni o n e al p r ot n. 4 6 0 1 0/ 2 0 2 0; 

 
C o n s t a t a t o  c h e 
- l ’ a rt. 8 d el “ Si st e m a p e r l ’i n di vi d u a zi o n e e l a g r a d u a zi o n e d ell e p o si zi o ni o r g a ni z z ati v e ”, a p p r o v at o c o n 

d eli b e r a di Gi u nt a C o m u n al e n. 6 1/ 2 0 1 9, i n di vi d u a i r e q ui siti ri c hi e sti e l e m o d alit à p e r il c o n f e ri m e nt o 

d ell e f u n zi o ni vi c a ri e d a p a rt e d el Si n d a c o; 

- l ’ a rt. 2 5 d el D. L g s 1 5 0/ 2 0 0 9 p r e v e d e c h e l ’ att ri b u zi o n e di i n c a ri c hi e r e s p o n s a bilit à a v v e n g a t e n e n d o 

c o nt o d ell a p r o f e s si o n alit à s vil u p p at a d al di p e n d e nt e al fi n e di f a v o ri r e l a c r e s cit a p r o f e s si o n al e e l a 

r e s p o n s a bili z z a zi o n e d ei di p e n d e nti p u b bli ci; 

 

V e ri fi c a ti  

-  il c o nt e n ut o d el r u ol o o r g a ni z z ati v o e d ell e f u n zi o ni di c o m p et e n z a p r o p ri e d el R e s p o n s a bil e d el S e r vi zi o 

C ult u r a e C o m u ni c a zi o n e, d e s c ritt e n ell a s c h e d a di ril e v a zi o n e d ell a p o si zi o n e o r g a ni z z ati v a, all e g at a al 

v e r b al e d el C oll e gi o di V al ut a zi o n e n. 8/ 2 0 2 0, a gli atti d ell ’ U ni o n e d ell e T e r r e d ’ A r gi n e c o n il p r ot n. 

4 6 1 0/ 2 0 2 0; 

-  l a ti p ol o gi a d ei p r o c e di m e nti s ott o p o sti all a s u a c u r a n o n c h é i c o r r el ati c o nt e n uti p r o c e d u r ali;  

-  l e ri s o r s e  p o st e a di s p o si zi o n e p e r a s si c u r a r e l o s v ol gi m e nt o d ell e atti vit à  p r o p ri e;  

 

V al u t a t o  il c u r ri c ul u m vit a e d el D ott. R a f f a el e C a p pi, di p e n d e nt e d el C o m u n e di N o vi di M o d e n a, c o n 

c o nt r att o a t e m p o i n d et e r mi n at o i n q u alit à di F u n zi o n a ri o c o o r di n at o r e, c at D, p o si zi o n e e c o n o mi c a D 6, d a 

c ui e m e r g e c h e è i n p o s s e s s o d ei r e q ui siti c ult u r ali e p r o f e s si o n ali n o n c h é d ell ’ e s p e ri e n z a n e c e s s a ri a a 

s v ol g e r e l ’i n c a ri c o a d i nt e ri m di R e s p o n s a bil e d el S e r vi zi o C ult u r a e C o m u ni c a zi o n e, a n c h e p e r a v e r 

ri c o p e rt o l ’i n c a ri c o i n p r e c e d e n z a, c o m e si e vi n c e d al d e c r et o si n d a c al e, ulti m o d ei q u ali p r ot n. 8 3 0 6  d el 

2 9. 0 6. 2 0 2 0; 

 

Ri t e n u t o  o p p o rt u n o c o n f e ri r e, p e r l e m oti v a zi o ni s u d d ett e, l ’i n c a ri c o a d i nt e ri m di R e s p o n s a bil e d el 

S e r vi zi o C ult u r a e C o m u ni c a zi o n e al D ott. R a f f a el e C a p pi p e r il p e ri o d o d al 0 1. 1 0. 2 0 2 0 e fi n o al t e r mi n e 

d ell ’ att u al e m a n d at o a m mi ni st r ati v o o p p u r e fi n o all a c o p e rt u r a d el p o st o v a c a nt e a s e g uit o p r o c e d u r a 

s el etti v a, n el ri s p ett o di q u a nt o p r e v e d e l ’ a rt. 1 5, c o m m a 6,  d el C C N L f u n zi o ni l o c ali d el 2 1/ 0 5/ 2 0 1 8;  

 

C o m u n e di N o vi di M o d e n a - Pr ot o c oll o n. 1 2 8 7 7/ 2 0 2 0 d el 3 0/ 0 9/ 2 0 2 0
Fir m at o di git al m e nt e d a: E N RI C O DI A C CI il 3 0/ 0 9/ 2 0 2 0 0 8: 4 3: 1 9
Si att e st a, ai s e n si d ell’ art. 2 3 d el D e cr et o L e gi sl ati v o 7 m ar z o 2 0 0 5, n. 8 2, c h e l a pr e s e nt e c o pi a a n al o gi c a è c o nf or m e i n t utt e l e s u e c o m p o n e nti al d o c u m e nt o 
i nf or m ati c o ori gi n al e d e p o sit at o a gli atti pr e s s o il C o m u n e di N o vi di M o d e n a.



Vista  la  d ichiarazione di  insussistenza delle  cause di  non incompatibil i tà  e  non inconfer ibi li tà  prodotta  dal 

d ipendente,  ai  sensi dell’ar t.  20 del  Dlgs n.  39/2013, agl i a tt i  con i l  prot  n 46824 del 29.09.2020;  

 

 

 

 

 

DECRETA 
 

 

1. di confer ire  al Dott.  Raffaele  Cappi ,  dipendente a  tempo indeterminato  al p.p.  d i  Funzionario 

coordinatore,  cat  D, posizione economica D6,   l ’ incar ico ad inter im di Responsabile  del  Servizio  Cultura e 

Comunicazione dal 01.10.2020 e fino al la  termine dell’attuale  mandato amministrativo oppure fino alla 

copertura del posto  vacante a seguito procedura selet t iva;  

 

2. di stabi l ire ,  come specificato  nel la  del ibera di Giunta Comunale n.  82/2020 che,  in sede di prima 

applicazione,  nel l’ipotesi  d i  confer imento ad un lavoratore,  già t itolare  di  posizione organizzativa, di  un 

incar ico ad inter im relat ivo ad altra  posizione organizzat iva,  per  la  durata  del lo  stesso,  a l  lavoratore,  

nel l’ambito della retr ibuzione di  r isultato,  s ia at tr ibuito un ul ter iore importo  nel la  misura minima del  15% 

del  valore economico del la  retribuzione di  posizione prevista  per  la  posizione organizzativa oggetto 

del l’incar ico ad inter im,  fat ta  salva la  facoltà  di  r ideterminazione entro  i  l imit i  previst i  dall’art .  15, 

comma 6,  CCNL 21.05.2018,  tenendo conto degli  obiet tivi  assegnati  nei  documenti  d i  programmazione 

del l’ente; 

 

3 . di dare at to  che al  t i to lare  di  posizione organizzat iva competono nel l’ambito  dei  procedimenti 

amministrativi assegnati  le funzioni  e i  compiti  indicat i a ll ’ar t.  107 del Dlgs n.  267/2000;  

 

4 . di t rasmettere  il  presente  at to  al l ’interessato,  al  Collegio  di  Valutazione, a l  Settore Amministrazione 

e  Sviluppo del le r isorse umane ed al le  OO.SS – RSU dell’Ente;  

 

5 . di pubblicare i l  presente  provvedimento nel la  sezione Amministrazione Trasparente,  sottosezione 

Personale  – Posizioni organizzative.  

 

 

 

            IL Sindaco 

  Enrico Diacci  
                    ( f i rmat o d i gi ta lment e)  
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