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Servizio Affari Generali e Demografici 74,48 25,52 18,62
Servizio Affari Generali e Demografici
dipendente in aspettativa per carica elettiva 0 100 0
Servizio Farmacia Comunale 91,43 8,57 8,57
Servizio Gestione e Sviluppo del Patrimonio 72,24 27,76 14,62
Servizio Gestione e Sviluppo del Patrimonio
dipendente in aspettativa per incarico 110 c/o altro Ente 0 100 0
Servizio Pianificazione e Sviluppo del Territorio 86,02 13,98 12,98




