COMUNE DI SOLIERA

MESE DI OTTOBRE 2013

Tassi di Presenza (%)

Tassi di Assenza (%)

di cui Ferie (%)

Settori

(rapporto tra il numero
dei giorni lavorativi
complessivamente

prestati e il numero dei

giorni lavorativi del mese
di riferimento)

(rapporto tra il
numero dei giorni di
assenza complessivi -
ferie comprese- e il
numero dei giorni
lavorativi del mese di

riferimento)
Servizio Affari Generali e Demografici 97,02 2,98 0,9
Servizio Finanze e Risorse 90,72 9,28 5,96
Servizio Gestione e Sviluppo del Patrimonio 84,46 15,54 3,32
Servizio Pianificazione e Sviluppo del Territorio 84,12 15,88 5,95




