COMUNE DI SOLIERA

MESE DI MARZO 2013

Tassi di Presenza (%)

Tassi di Assenza (%)

di cui Ferie (%)

Settori

(rapporto tra il numero
dei giorni lavorativi
complessivamente

prestati e il numero dei

giorni lavorativi del mese
di riferimento)

(rapporto tra il
numero dei giorni di
assenza complessivi -
ferie comprese- e il
numero dei giorni
lavorativi del mese di

riferimento)
Servizio Affari Generali e Demografici 82,57 17,43 6,31
Servizio Finanze e Risorse 86,67 13,33 9,89
Servizio Gestione e Sviluppo del Patrimonio 85,04 14,96 8,53
Servizio Pianificazione e Sviluppo del Territorio 75,71 24,29 17,51




