COMUNE DI SOLIERA

MESE DI MAGGIO 2014

Tassi di Presenza (%)

Tassi di Assenza (%)

di cui Ferie (%)

Settori

(rapporto tra il numero
dei giorni lavorativi
complessivamente

prestati e il numero dei

giorni lavorativi del mese
di riferimento)

(rapporto tra il
numero dei giorni di
assenza complessivi -
ferie comprese- e il
numero dei giorni
lavorativi del mese di

riferimento)
Servizio Affari Generali e Demografici 82,87 17,13 7,47
Servizio Finanze e Risorse 83,23 16,77 12,78
Servizio Gestione e Sviluppo del Patrimonio 82,38 17,62 10,38
Servizio Pianificazione e Sviluppo del Territorio 69,36 30,64 16,18




