N°. 66 del
20/06/2019

ATTI DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggett PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021: MODIFICA
0: ASSEGNAZIONE RISORSE

L’anno 2019 il giorno 20 del mese di Giugno alle ore 16:30, e successivamente,
nella Sala delle proprie sedute presso il Palazzo Comunale, si € riunita la

Giunta Comunal e.

Sono intervenuti:

COMUNE DI SOLIERA
PROVINCIA DI MODENA

N. COGNOME E NOME PRESENTE

1 SOLOMITA ROBERTO P
SINDACO

2 ZAMBELLI CRISTINA P
ASSESSORE

3 SELMI ANDREA P
ASSESSORE

4 GRAZIA MADDALENA P
ASSESSORE

5 BARACCHI MARCO P
ASSESSORE

6 MAZZONI KATIA P
ASSESSORE

Partecipa all'adunanza Vienna M arcella Rocchi in qualita di Segretario

Generale.

Essendo gli invitati in numero legale, si procede a quanto segue.




LA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021:
MODIFICA ASSEGNAZIONE RISORSE

Premesso che il Consiglio Comunale con deliberazione del 18 dicembre 2018,
n. 64, dichiarata immediatamente eseguibile, ha approvato il Bilancio di
previsione 2019-2021;

Visto I'articolo 169 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che prevede
che la giunta comunale mediante |'approvazione del piano esecutivo di
gestione (PEG) individua gli obiettivi della gestione ed affida gli stessi,
unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi;

Visto il principio contabile applicato concernente la programmazione di
bilancio, allegato 4/1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

Visto I’art. 13 del vigente regolamento di contabilita,;

Premesso inoltre:
che con il D.L.vo n°. 165/2001, art.4, e stato stabilito il principio di
separazione tra attivita di indirizzo e di controllo affidata all’organo di
Governo e attivita di gestione affidate ai dirigenti;
che il D.L.vo 267/2000 art.107, commi 2 e 3 e art.109, comma 2
stabilisce la separazione tra la direzione politica e la gestione amministrativa
ed autorizza il Sindaco ad attribuire le funzioni dirigenziali ai responsabili
degli uffici o dei servizi indipendentemente dalla loro qualifica funzionale;
che il CCNL del 31 marzo 1999 e il CCNL del 21/5/2018 hanno
disciplinato I’area delle posizioni organizzative ;
che con proprio atto n. 26 del 13-3-2003 l|la Giunta Comunale ha
approvato la struttura organizzativa dei servizi e degli Uffici del Comune di
Soliera ridefinendo altresi I'area delle posizioni organizzative ai sensi del
CCNL sopracitato;
che la struttura organizzativa e stata successivamente variata con
atti di G.C. n. 89/2004, 4/2005, 157/2005, 18/2007, 65/2007, 97/2008,
5/2010, 148/2010, 78/2011, 104/2011, 53/2012 e con atto n. 28 del
31/03/2016 e n. 51 del 9/5/2019;
che con propria delibera n. 43 del 28/4/2016 & stato approvato un
aggiornamento delle Posizioni organizzative in seguito sia al
trasferimento dei servizi finanziari in Unione che a causa
dell’ aspettativa di una dipendente incaricata;

Rilevato che con propria delibera n. 150 del 27/12/2018 sono state assegnate
le risorse finanziarie del PEG per il triennio 2019-2021 ai responsabili di
settore individuati con atto monocratico del Sindaco e precisamente:



-Settore 01 per tutti i centri di entrata e di spesa dei servizi e degli uffici
del Settore Affari Generali e Servizi Demografici: Scacco Nicoletta
(incarico ex art. 110 D.Lgs 267/2000);

- Settore 05 per tutti i centri di entrata e di spesa dei servizi e degli uffici
del Settore Farmacia: Lugli Mariella;

-Settore 03 per tutti i centri di entrata e di spesa dei servizi e degli uffici
del Settore Gestione e sviluppo del Patrimonio: Bettio Alessandro (incarico
ad interim ex art. 110 D.Lgs 267/2000);

- Settore 06 per tutti i centri di entrata e di spesa dei servizi e degli uffici
del Settore Pianificazione e sviluppo del Territorio: Bettio Alessandro
(incarico ex art. 110 D.Lgs 267/2000);

CHE le funzioni relative all’Amministrazione del Personale, al Settore
"Servizi Finanziari e al Settore servizi Sociali, a seguito del trasferimento
delle stesse all’Unione delle Terre d'Argine, sono svolte dai Dirigenti
dell’Unione competenti e che gli stessi sono stati autorizzati ad assumere
impegni di spesa sui capitoli di PEG del Comune di Soliera in merito alle
risorse stanziate;

DATO ATTO che in data 26/5/2019 si sono tenute le elezioni amministrative
per |’elezione del Sindaco e del Consiglio Comunale;

Rilevato che le competenze dei responsabili di settore sono scadute con la
proclamazione del nuovo Sindaco avvenuta in data 28/5/2019 e che
pertanto, in attesa di espletare le procedure per |'affidamento dei nuovi
incarichi, il Sindaco con proprio atto monocratico n. 50 del 3/6/2019 ha
conferito le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs 267/2000, fino al
30/9/2019, ai seguenti dipendenti:

Per il Settorre Affari Generali e Demografici:

a. alla Dott.ssa Vienna Marcella Rocchi - incarico di Responsabile del
servizio Affari Generali” che comprende: URP, Segreteria Affari Generali,
Ufficio di Gabinetto del Sindaco e servizi sportivi;

b. alla Dott.ssa Fabrizia Mazzarella cat. D1 - incarico di Responsabile del
servizi Demografici; anagrafe canina; servizio polizia mortuaria e servizi
cimiteriali;

Per il Settore Pianificazione e Sviluppo del territorio:
a. Arch. Bonavetti Carla cat. D1- incarico di responsabile del Servizio di
Edilizia Privata — Urbanistica in collaborazione con il Responsabile del
Procedimento Dott. Luca Scheri;
b. Arch. Bonavetti Carla cat. D1- incarico di responsabile del Servizio del
servizio Interventi Economici e Turismo, Polizia Amministrativa;



Per il Settore Gestione e Sviluppo del Patrimonio:

a. Arch. Vincenzi Paola cat. D1 — Incarico di Responsabile del servizio
amministrativo e del servizio settore manutenzione e lavori pubblici;

b. MariaGrazia Garavaldi cat. D1 — Incarico di responsabile del servizio
ambiente e manutenzione del verde;

c. Arch. Celli Beatrice cat. D1 — Incarico di responsabile del servizio
manutenzione strade e lavori pubblici stradali;

DATO ATTO che in data 26/5/2019 si sono tenute le elezioni amministrative
anche nei Comuni di Carpi e di Campogalliano per cui il Presidente
dell’Unione Terre d'Argine con Decreto del 13/6/2019 ha previsto la
sostituzione temporanea del Dirigente del settore Amministrazione del
Personale e del Settore Servizi finanziari, in attesa della conclusione delle
procedure selettive per il conferimento degli incarichi dirigenziali a tempo
determinato;

Ritenuto necessario, per le motivazioni sopra riportate, modificare le
assegnazioni delle risorse finanziarie del PEG 2019 stabilite con propria
delibera n. 150 del 27/12/2018 individuando temporaneamente i nuovi
responsabili di settore/servizio come previsto nell’allegato A, parte integrante
e sostanziale del presente atto;

Visto lo statuto dell’ Ente;

Visto il regolamento comunale di contabilita ed il regolamento per la
disciplina dei contratti;

Considerato che sulla proposta della presente deliberazione é stato
acquisito agli atti il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e
contabile del responsabile territoriale del servizio finanziario, ai sensi
dell'articolo 49, D.L.vo 18 agosto 2000, n°. 267;

Con voti favorevoli ed unanimi, espressi in forma palese;
DELIBERA

DI APPROVARE, per le motivazioni riportate in premessa, le modifiche
alle assegnazioni delle risorse finanziarie del PEG 2019 individuando
temporaneamente, in attesa della conclusione delle procedure selettive per il
conferimento degli incarichi a tempo determinato, quali nuovi assegnatari i
Responsabili di Settore/Servizio indicati nell’allegato A, parte integrante e
sostanziale del presente atto;

E inoltre,



Con voti favorevoli ed unanimi, espressi in forma palese;
DELIBERA

DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art.134, comma 2° dellalegge 18 agosto 2000, n°. 267, stante I’urgenza di
approvare |'assegnazione delle risorse finanziarie per rendere operativa la
gestione del bilancio 2019.




Visto di regolarita tecnica

Oggetto: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021:
MODIFICA ASSEGNAZIONE RISORSE

Il Responsabile LOSCHI SIMONA, visto I’art 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267, esprime parere FAVOREVOLE in ordine allaregolarita tecnica della
proposta di provvedimento indicata in oggetto. n® 70 del 18/06/2019.

Note:

Soliera, 18/06/2019



Visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria

Oggetto: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021:
MODIFICA ASSEGNAZIONE RISORSE

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli

Enti Locali, D.Lgs 267/2000, si attesta laregolarita contabile relativamente
alla proposta in oggetto n® 70 del 18/06/2019.

Per la proposta il parere é: Favorevole

Note:

Il ragioniere capo
Simona Loschi



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line
del Comune di Soliera consecutivamente dal giorno 26/06/2019 al giorno

11/07/2019.

Il Messo Comunale
SIMONA MESCHIERI

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione é divenuta esecutivain data 20/06/2019 decorsi 10
giorni dalla sua pubblicazione ai sensi dell’art. 134, comma 3 del d.Igs. 267/00

La presente deliberazione e stata dichiarata immediatamente eseguibile ai
sensi dell’art. 134, comma 4 del d.lgs. 267/2000




Si attesta, ai sensi dell’art. 23 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82, che
la presente copia analogica é conforme al documento informatico originale in
tutte le sue componenti.



